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LUDZAS NOVADA PASVALDIBA

BLONTU PAGASTA PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADE
Reg. Nr. 4201902773
,Blontu skola”, Blonti, Blontu pagasts, Ludzas novads, LV — 5706, talrunis 65700895,
e-pasts: blonti.pii@Iludzasnovads.lv

Blontu pagasta pirmsskolas izglitibas iestades
pasnovertéjuma zinojums

Ludza, 01.11.2023.

Publiskojama dala

SASKANOTS


mailto:blonti.pii@ludzasnovads.lv

1. Izghtibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese - uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicenceSanas .
. . programmas | programmas apguvi
(ja atSkiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof.izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas S _
d vai uzsakot nosledzot
adreses) 2022./2023. mac.g| 2022./2023.mic.g.
(01.09.2022.) (31.05.2023.)
Pirmsskolas 0101 1111 |, Blontu skola”,| V-513 2009.gada 55 57
izglitibas Blonti, Blontu 30.0ktobris
programma pagasts, Ludzas
novads

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partrauksanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi

vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

2022./2023. macibu gada laika 2 izglitojamie no vienas gimenes mainija dzivesvietu. Vasaras
perioda 03.07.2023. gimene atgriezas un 1 izglitojamais turpina macibas Blontu pagasta
pirmsskolas izglitibas iestadg, otrs uzsaka skolas gaitas.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé 0
(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. mac.g.

(Iidz 31.05.2023.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 1 Pieejams skolotajs logopéds.
personals izglitibas iestadé, noslédzot Slodze ir kritiski
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.) nepietiekama, jo bérnu ar

runas un valodas
trauc€jumiem ir loti daudz.

2. lIzghtibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — radit drosu vidi, kura bérns ar prieku giist pieredzi, attistot savas
individualas sp€jas, socialas iemanas un prasmes, lai veiksmigi spétu ieklauties musdieniga

sabiedriba.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — parmainam atvérta iestade, kur tiek nodroSinata
aizraujoSa nodarbibu programma, kur darbinieki un bérni ir laimigi, kopa darbojoties un
sadarbojoties.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — drosiba, prieks, attistiba.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati




Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par
kvantitativi un kvalitativi uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Nr.1 a) kvalitativi Sasniegts.
Atbalsta Nodrosinat apstaklus Tika organizgeti
nodro$inasana bérnu fiziskajai daudzi preventivi
izglitojamiem attistibai, popularizgjot pasakumi, aktivas un
atbilstosi vinu veseligu dzivesveidu. izglitojosas
sp&jam un rotalnodarbibas. Rita
vajadzibam. vingroSana iestades
izglitojamajiem visa
macibu gada laika.
Popularizacijai
ievietotas publiskas
publikacijas facebook
profila.
b) kvantitativi Sasniegts.
1) 100% izglitojamo Atskaite video
iesaistisanas Latvijas formata iestades
veselibas nedéla. facebook profila.
2) Iestades daliba Sasniegts.
apvienota skolu Noslégts ligums.
programma‘“‘Piens un
augli skolai”.
3) Fizioterapeita Sasniegts.
nodarbibas bérniem Laika posma no
vecuma no 4 lidz 6 12.09.2022 Iidz
gadiem, kas ir 54% no 08.12.2022 notika
izglitojamo skaita. vingroSanas
nodarbibas bérniem
no 4 lidz 6 gadu
vecumam visparejas
veselibas veicinasanai
un sirds un asinsvadu
sist€émas
stiprinasanai.
Pieejama
apmeklgjumu
uzskaite un video
atskaite iestades
facebook profila.
Nr.2 a) kvalitativi Sasniegts.
Kompetencu pieejas Pieejama un macisanos Grupu telpu

ievieSana un
nostiprinasana.

sekméjosa vide, bérna
paSvaditai pétnieciskai un
izzinas darbibai.

iekartojums ir viegli
parraugams, berniem
brivi pieejami
nepiecieSamie




materiali, regularas
ara nodarbibas.

b) kvantitativi

1) Nodrosinat apstaklus un
vidi p&tnieciskai un izzinas
darbibai. 50% bérnu iesaiste
pétnieciska darbiba.

Sasniegts.

Daliba eTwinning
nacionalaja projekta
“Laika apstaklu
eksperti”.

Sadarbiba ar Iestades
padomi ierikotas
koka karkasa dobes
katrai grupai.
Iestades teritorija
uzstadttas 2 “kukainu
viesnicas’.

3)Daliba eTwinning macibu
projektu koference ‘“Nacionala
eTwinning balva 2022”

Sasniegts.
08.10.2022
eTwinning macibu
projektu koference
Blontu pagasta PII
sanéma Nacionalo
eTwinning balvu
2022 un skatitaju
balvu.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

rotalnodarbibu kvalitates
véroSana un atgriezeniskas saites
sniegSana.

3) Pedagogi jeégpilni izmanto
macibu lidzeklus, metodiskos
materialus Un ara teritoriju.

4) Nodrosinata efektiva
informacijas aprite starp visam
iesaisttajam mérkgrupam par
ikdienas macibu darbu un
izglitojamo sasniegumiem.

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi izpildi
(Sasniegts/daleji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars

Nr.1 a) kvalitativi

Palielinat 1)Ir skaidri definéti kvalitativas

rotalnodarbibu rotalnodarbibas kriteriji.

efektivitati 2)Sistematiski notiek

b) kvantitativi
1)Vismaz 90% pedagogu
pamatojas uz kvalitativas




rotalnodarbibas kriterijiem,
planojot macibu procesu.

2) Notiek 100% pedagogu
rotalnodarbibu veroSana semestr1
divas reizes, lai iegiitu
informaciju un datus par izglitibas
kvalitati iekStelpas un ara vide.
3)lestades kvalitates novertésana
ievaktie dati liecina, ka vismaz
90% pedagogu plano un vada
kvalitativas un efektivas
rotalnodarbibas.

4)Veicinata e-klases ka oficiala
informacijas aprites lidzekla
nozimiba izglitibas procesa
organizeéSana.

5)Vismaz 90% pedagogu
apliecina, ka iestade izveidota
maciSanas un macisanas procesa
kvalitates izvertéSanas sistéma ir
saprotama, darbojas efektivi un
veicina izglitibas kvalitati.

Nr.2

Pilnveidot macibu
vidi atbilstosi bérnu
sp&jam, vajadzibam
un interesem,
izmantojot
pieejamos resursus
un sekmgjot vienotu
izpratni par
sasniedzamo
rezultatu.

a) kvalitativi
1) Pielagota macibu vide
atbilstosi bérna sp&jam un
vajadzibam.
2)Merktiecigi tiek izmantoti
iestades materialtehniskie resursi
vides iekartoSana, atbilstosi
izvirzitajam tematam.
3)Macibu darba uzdevumu, darba
metozu diferencesana, izvirzot
bérnam saprotamus sasniedzamos
uzdevumus.
4)100% apmeklétas koleégu
organizetas rotalnodarbibas un
pieredzes skolas novada ar mérki
iegiit pieredzi un atbalstu savam
darbam.

b) kvantitativi
1)100% grupu skolotaji ir
pilnveidojusi grupu un ara vidi
atbilsto$i bérnu interesém un
vajadzibam.
2)Vienu reizi ceturksni izvertéta
macibu vide grupa, pieversot
uzmanibu aktivam “runajosam
sienam”.
3)90% verota pedagogiska
procesa laika ir giita parlieciba, ka
tiek Tstenota diferencéta pieeja
atbilstoSi bérnu vajadzibam.




novada.

4)100% pedagogu ir piedalijusies
pieredzes apmainas pasakumos,
kuri tika organizeti iestade un

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade tiek veikts merktiecigs
darbs ar izglitojamiem, lai nebiitu zemi
macibu sasniegumi un nodroSinatu katram
izglitibas turpinasanu.

Grupu skolotajas apkopo macibu sasniegumu
dinamiku un veic nepiecieSamos
uzlabojumus.

Paaugstinat Iidz 99% vecaku aktivu iesaisti
sadarbiba ar pedagogiem un skolotaju
logopédu, lai paaugstinatu bérnu
sasniegumus.

Absolventu vecaku anketésana iegtita
informacija liecina, ka iestades izglitibas
process tiek augstu novertéts. 95% vecaku
uzskata, ka mainit vai uzlabot neko nevajag,
tomé&r saméra liels procentu skaits ieteica
vairak izmantot digitalas tehnologijas.

Atgriezeniskas saites sniegSana vel plasak
iesaistit izglitojamo vecakus un iestades
padomi.

NepiecieSama macibu procesa digitalizacija.

Nav novéroti gadijumi, kad izglitojamais
partrauc macibas neobjektivu iemeslu del.

— —wv

3.2. Kritérija “Macisana un macisanas’ stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestade ir izstradati un veiksmigi darbojas
pedagogu kvalitates novertésanas kriteriji,
pec kuriem savus vérojumus veic metodikis
un vaditajs, macibu gada beigas pedagogu
iepazistinot ar izvert€juma rezultatiem.
Savstarpgjas rotalnodarbibu véroSanas
rezultata tiek pilnveidotas pedagogu
kompetences, kas tiesi ietekmé maciSanas
kvalitati. Lidz ar to tiek paaugstinati bernu
sasniegumi, par ko liecina summativas
vertéSanas rezultati.

Izglitibas iestade ir izstradajusi macibu
sasniegumu verteésanas kartibu, kas nodrosina
katra izglitojama izaugsmi.

Pedagogi izprot So kartibu.

Vecaki ir informéti par izstradato kartibu.
Nav bijusas problémsituacijas saistiba ar
vertéSanu.

Mudinat vecakus sekot lidzi macibu
sasniegumu vertesanai skolvaldibas
platforma www.e-klase.lv

Pedagogi nem véra izglitojamo gatavibu
macibam, piedavajot dazada izzinas limena
uzdevumus, péc iesp&jas nem vera

NepiecieSams sadarbiba ar dibinataju
nodroSinat lielaku logopéda atbalstu




izglitojamo intereses, ka ar1 izglitojamo
macisanas vajadzibas- laiku, atgadnes,
izglitibas vides iekartojumu u.tml. Izglitibas
process pamata ir izglitojamo centréts un/vai
pedagogcentréets.

izglitojamajiem atbilstos$i vinu runas
attistibas vajadzibam.

Izglitibas iestade plano un ievies lietpratiba
balstito macibu saturu un izverte ta
IstenoSanas efektivitati pirmsskolas izglitibas
iestade. Pedagogi kopigi plano izglitibas
satura apguvi, 1steno rotalnodarbibas dienas
garuma. Pedagogiem pamata ir skaidriba par
jauna lietpratiba balstita macibu satura
iezZim&m, ta ieviesana ir kvalitativa, par ko
liecina veiktais kvalitativa macibu procesa
1zvertgjums.

3.3. Kriterija “Izglitibas programmu TstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas  iestade ir aktualiz€jusi un
nodroSindjusi nepiecieSamas informacijas
pieejamibu VIIS.

Izglitibas iestades 1stenotas izglitibas
programma atbilst tiesibu aktos noteiktajam
prasibam, par ko liecina akreditacijas
ekspertu komisijas izglitibas iestades
vertejums.

Ir vérojama b&rnu skaita palielinaSanas, kas
liecina par programmas aktualitati.

Nodrosinat regularu digitalo tehnologiju
integréSanu macibu procesa istenotas
izglitibas programmas efektivitates
uzlaboSanai.

Macibu gada laika, péc diagnosticgjosas
verté€Sanas macibu gada sakuma,
procentualas vertéSanas macibu gada vidi,
summativas veértésanas macibu gada
nobeiguma, notiek izglitojamo sasniegto
rezultatu apguves apkoposana.

Paaugstinat jaunu pedagogu profesionalo
kompetenci un veicinat izpratni par izglitibas
programmas mérkiem un sasniedzamiem
rezultatiem, organizgjot pieredzes apmainas
pasakumus (rotalnodarbibu véroSana,
konsultacijas, seminari citas iestades).

Gada nobeiguma nepiecieSams padzilinatak
izverteét macibu satura apguves kvalitati, par
ko liecinatu pedagogu atskaites par
izglitojamo sasniegto rezultatu apguvi.

Lai nodroSinatu vienotu pieeju programmas
istenoSana, pedagogi kopigi izstrada gada
tematisko planu, plano meénesa/perioda
temata macibu saturu un sasniedzamos
rezultatus, ko saskano ar pirmsskolas
metodiki, sadarbojas ar miizikas skolotaju.
To apliecina pedagogu sapulcu protokoli.
Pateicoties tam, ka izglitibas iestadeé valda
stipra un vienota kopienas sajuta, ko
apstiprina  87% anketéSana piedalijusos
pedagogu, bérni attistas labveliga vide.

Katra ménesa nobeiguma notiek pedagogu
sanaksmes, kuras tiek analizeti novaditie

Ieplanot macibu gada sakuma ar katras
grupas pedagogiem izstradat pasakumu planu




pasakumi un tiek apspriesti planotie konkr&tai grupai uz visu macibu gadu ar
pasakumi nakamajam me&nesim. sasniedzamiem rezultatiem un
rezultativajiem raditajiem, kopigi apspriest
tos un ieklaut iestades gada darba plana.

lestade méerktiecigi un efektivi papildina
macibu saturu ar preventiviem un veselibu
veicinoSiem pasakumiem, ka arl veic
pétniecisku un izzinas darbibu.

Vismaz 90% pedagogu apliecina, ka iestade | Lai nodroSinatu kvalitativu un musdienigu

izveidota maciSanas un macisanas procesa macibu procesu, japilnveido infrastruktira
kvalitates izvertésanas sist€éma ir saprotama, | (ierikojot jaunu bérnu rotalu laukumu,
darbojas efektivi un veicina izglitibas uzstadot videonovéroSanas kameras) un
kvalitati. materialtehnisko resursu klastu (piem.,
Izglitibas process ir kvalitativs, macibu iegadajoties interaktivo ekranu).

programma tiek istenota efektivi. Par to NodroSinat kvalitativu atbalstu un macibu
liecina absolventu sasniegumu izvert€Sanas procesa nodroS§inasanu iestades
rezultati (27% - turpina apgtt, 69% - struktiirvieniba.

apguvis, 4% - apguvis padzilinati).

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

Istenoti lieli projekti netika.

Notika daliba eTwinning nacionalaja projekta "Laika apstaklu eksperti", kura piedalijas skolotaja
Ingrida Lubane ar grupu "Bitite". Veicot petijumu par laikapstaklu atSkirtbam Latvija, sadarbojas
5 izglitibas iestades no Ludzas, Daugavpils, Kuldigas, Aliksnes un C&su novadiem. Projekta
ietvaros ir tapis vertigs laika zinu ekspertu apkopotais folkloras krajums par laikapstakliem.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi
Sadarbibas Iigumi netika noslégti.
5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Pilnveidot veseliga dzivesveida izpratni un pielietoSanu ikdiena.

Veicinat izglitojama audzinaSanas procesa biitiskako tikumu (atbildiba, centiba, drosme)
izkopSanu.

Bagatinat kultiirvésturisko izpratni un pieredzi.

5.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas.

Ieklaujot macibu procesa aktivitates par veselibu un drosibu, organiz€jot preventivus un
izglitojoSus pasakumus, var pamanit, ka bérniem rodas liclaka izpratne par veseligu dzivesveidu.
Beérni bija iniciatori ieviest iestade kopigas rita rosmes.

Izmantojot literaros darbus, apmekIgjot biblioteékas, dodoties macibu ekskursijas, tika bagatinata
kulttrveésturiska izpratne un pieredze. Piedaloties projektos, pétnieciskaja darbiba, labdaribas
akcijas, tika pilnveidota drosme ripéties par citiem, atbalsta sniegSana, atbildiba, centiba,
pieklajiba un cienpilna izturéSanas pret lidzcilvékiem un citi izglitojama personibu veidojosi
tikumi.
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