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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

Izglitibas programmas|lzglitibas Isteno3anas Licence [zglitojamo Izglitojamo skaits,)
nosaukums vietas adrese - - skaits,  uzsakotnosleédzot sekmigu
programmas INT. LicencéSanas
_ o [programmas [programmas
(ja atSkiras no . . .
kods e datums apguvi (prof.japguvi (prof. izgl.)
juridiskas . L ) _
q izgl.) vai uzsakotvai noslédzot]
adreses) D022./2023.  [2022./2023.mic.g.
mac.g. (31.05.2023.)
(01.09.2022.)
Vispargjas pirmsskolasi0101 11 11 V-3546 11.01.2011. |55 54

izglitibas programma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem,
kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2022./2023.
macibu gada laika):
2 izglitojamie atskaititi, sakara ar dzivesvietas mainu;
1.2.2. velme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2022./2023. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);
1.2.3. cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas
iemesls):
Uznemts 1 izglitojamais — ukrainu bérns.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK

Informacija Skaits Komentari (nodro$inajums un ar to
saistitie  izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade (vairak | nav
ka 1 menesi) 2022./2023. mac.g. (lidz
31.05.2023.)
2. Izglitibas  iestadé pieejamais atbalsta | 1 Skolotajs logopeds

personals izglitibas iestadeé, nosledzot
2022./2023. mac.g. (Iidz 31.05.2023.)




2. Izghitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1.Izglitibas iestades misija — pirmsskolas izglitibas iestade ar profesionalu
komandu, kura nodro$ina kvalitativu pirmsskolas izglitibas ieguvi un sekmé
bérna personibas izaugsmi, vispusigu attistibu un pozitivu passajiitu.

2.2 Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — sabiedribai atvérta pirmsskolas
izglitibas iestade, kura aug patstavigs, radoss, domajoss un darboties motivéts

bérns.

2.3.1zglitibas iestades vertibas cilvekcentreta veida — ciena, droSiba, atbildiba,
gimene, sadarbiba.

2.4.2022./2023. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi

kvalitativi

un

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr. 1 Pedagogiska procesa planosana,
vertesana atbilstosi misdienigo
tehnologiju prasibam un iesp&jam

a) kvalitativi

1.Turpinaja macities planot un vertet
pedagogisko darbu, izmantojot macibu
platformas ELIIS piedavatas iesp&jas.

Sasniegts

b) kvantitativi

1. Pedagogi planoja un vértgja pedagogisko
darbu izmantojot macibu platformas ELIIS
piedavatas iespgjas.

2.Tika novaditas individualas konsultacijas
pedagogiem un labas prakses piemeri
(pieredzes  apmainas  seminari)  par
pedagogiska darba planosanu un veértéSanu
macibu platforma ELIIS

Sasniegts

Nr. 2 Pedagogu IT prasmju pilnveidoSana
un pedagogiska darba labas prakses
pieredzes apmainas nodrosinasana

a) kvalitativi

1.Dokumentacijas un metodisko materialu
kopigosana, atgriezeniskas saites sanemsana
ar anketu palidzibu, iestades Google konta
izveidoSana.

2. Darbinieku IT prasmju pilnveidoSana,
digitalo kursu apmekl&Sana.

Sasniegts

b) kvantitativi

1. Tika izveidots Google konts, ka rezultata
notika dokumentacijas un metodisko
materialu kopigoSana.

2.Pedagogi un vadiba pilnveidoja savas IT
prasmes.

Sasniegts

Nr. 3 Ara attistoas vides pilnveidosana

a) kvalitativi

Sasniegts




1. Katrai grupai papildinata materiala baze ar
izglitojoSiem  materialiem darbam ar
bérniem ara vide.

1.Par 10% palielinajas ara nodarbibu un
pasakumu skaits.

2.Pie  nojumém ir izveidoti grupu
nosaukumi.

Skolotajas papildinaja nojumé&s materialo
bazi ar izglitojoSiem materialiem darbam ar
b&rniem ara.

b) kvantitativi Sasniegts

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos
sasniedzamos rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un

kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un kvalitativi Norade par uzdevumu
izpildi (sasniegts/dalgji
sasniegts/ nav
sasniegts) un
komentars

Misdienigo tehnologiju | a) kvalitativi

izmantoSana pedagogiskaja darba

1. Turpinat macities izmantot visas macibu platformas ELIIS
piedavatas iesp&jas

b) kvantitativi

1. Pedagogi aktivi izmanto macibu platformu ELIIS sazinai
ar vecakiem (informacija par bérnu sasniegumiem, uzvedibu,
individualo darbu, v€lamo uzdevumu izpildiSana vai
atkartoSana kopa ar bérnu, vecaku anketeSana)

2. Atbalsta personals: logopede, veic ierakstus macibu
platforma ELIIS par novadito darbu ar bérniem.

3. lestades metodike sniedz individualas konsultacijas
pedagogiem par darbu macibu platforma ELIIS.

Iestades darbibas izvérté€Sana un
katra darbinieka atbildibas
uznemsanas par savu un iestades
meérku sasniegSanu

a) kvalitativi
1. Izvertétas un izanaliz€tas ieprieksgja perioda attistibas
prioritates. Sagatavots iestades pasnovertgjuma zinojums. 2.
Noteiktas attistibas prioritates un sagatavots iestades
Attistibas plans nakosajiem tris gadiem.

b) kvantitativi
90% iestades darbinieku piedalas iestades darbibas prioritasu
izvertéSana un attistibas planoSanas procesa.




3. Kiriteriju izvertejums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas

attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu procesa ieverota pecteciba un meérktieciga darbiba
visas dienas garuma.

Veicinat darbu ar izglitojamajiem, kam konstatétas
macibu griitibas, sadarbojoties visiem iesaistitajiem.

Iestades pedagogi regulari veido komunikaciju ar vecakiem
un sanem atgriezenisko saiti ( vecaku aptaujas vecaku
sapulces, individualas konsultacijas).

Iesaistit vecakus par izglitibas procesa veért€jumu
atgriezeniskas saites nodroSinasanai.

Nodros$inat droSu un radosSu vidi izmantojot visus
nepieciesamos resursus, sniegt atbalstu audzinasanas
un macibu darba.

3.2. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadg ir izveidota merktieciga sisttma maciSanas un

Turpinat pilnveidot mérktiecigu maciSanas un maciSanas

maciSanas procesa kvalitates izvert€Sanai un pilnveidei, kas | procesa kvalitates izvert€Sanas sistému, iesaistot
palidz izverteét metodiska darba prioritates un izvirzit uzdevumus | pedagogus un citus specialistus.
metodiska darba pilnveides pasakumiem.

Turpinat piedavat apmeklét iesp&jamas atklatas

rotalnodarbibas iestade un arpus tas.

Attalinato macibu kartibas sisttmu pilnveidot un
istenot péc nepiecieSamibas.

Iestades atbalsta sniegSanas sistéma izglitojamajiem
balstita uz efektivas izverteSanas rezultatu analizi, kas
atspogulota macibu platforma ELIIS.

Turpinat sadarbibu ar iesaistitajam meérkgrupam un
pielagot macibas konkrétiem izglitojamajiem.

3.3. Kriterija “lzglitibas programmu 1stenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade regulari aktualiz€ un nodroSina $adas
informacijas pieejamibu VIIS: izglitibas iestades nolikums, kura
ieklauta aktuala informacija par izglitibas iestades darbibu un
izglitibas programmas TstenoSanu, informacija par izglitibas
iestades Tstenoto izglitibas programmu, pedagogu tarifikaciju.
Izglitibas iestade sava majaslapa ludzasnovads.lv  regulari
atjauno un publisko izglitibas iestades pasnovertéjuma zinojuma
publiskojamo dalu.

Turpinat sekot iek$€jo normativo aktu aktualizéSanai.




Planot un izmantot jaunakas izglitibas attistibas tendences.

lesaistitajam merkgrupam ir vienota izpratne par izglitibas
programmas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem uz 1-3
gadiem.

Turpinat veidot sistematisku izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumu un izglittbas satura apguves kvalitates
izvertgjumu.

Darba plana ieklautie pasakumi ir izverteti atbilstosi programmas
meérku sasniegSanai un audzinaSanas procesa aktualitatei.

4. Informacija par lielakajiem 1stenotajiem projektiem par 2022./2023.
macibu gada

4.1. Pamatojoties uz 2009.gada 7.aprila Komisijas regulu (EK) Nr. 288/2009, MK
2010.gada 3. augusta noteikumiem Nr. 737, Iestade regulari piedalas programma “Augli
skolai” un “Skolas piens”. Rezultata visas b&rnu vecuma grupas tika realiz&ta veselibas
veicinasanas projektu ned€la, organiz€jam Sporta svetkus, parrunas ar izglitojamiem par
veseligo uzturu, uztura $kivju izveidoSana (aplikacija).

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
5.1. Izglitibas programmu 1stenoSanai sadarbibas ligumi netika noslégti

6. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

6.1.1. Aktualizét un akcentet izglitojamo pozitivu uzvedibu, meérktiecigi
akceptgjot vertibas — cilvéka ciena, sadarbiba, atbildiba.

6.1.2. Macit bérniem godpilni izturéties pret valsts simboliem, tradicijam,
svetkiem.

6.1.3. Pilnveidot iestades darbinieku un bérnu vecaku mérktiecigu sadarbibu.

6.1.4. Sekmét beérnu kritiskas domaSanas un patstavibas attistibu, radot vinos
pozitivu motivaciju un prasmes veidot atbildibu par savu ricibu.

6.1.5. Veicinat bérnu vecaku Ilidzatbildibu par sava bérna izglitoSanu un
patstavigas darboSanas prasmju attistibu.

6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izvertéSanas.

Merktiecigi izveidota un pilnveidota vide iestadé veicina katra bérna labsajiitu,
sekmé attisttbu un maciSanas virzibu, patstavibu, pétniecisko un izzinoSo darbibu, sekmé
iesaistiS8anos uzvedibas vadiSana. Ta nodroSina veértibas balstitu ieradumu pielietoSanu gan
gimené gan pirmsskolas ikdiena.

Pirmsskola organizeti daudzveidigi interesanti, apmacosi un izglitojosi tematiskie
pasakumi un aktivitates, iesaistot vecakus, veicinaja vecaku lidzatbildibu par sava bérna
izglitoSanu un mudinaja sadarbibai ar pirmsskolu.

Lai sasniegtu visslabakos katra b&rna macibu un attistibas rezultatus, turpinat
meérktiecigi iesaistit izglitojamo vecakus macibu un audzinaSanas procesa planoSana un
istenoSana .




7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Iestades pedagogi merktiecigi attista izglitojamo talantus. Izglitojamie 2022./2023. macibu
gada piedalijas dazados radoSos konkursos un aktivitates:

e c¢-Twinning projekts ,,Mizikas instrumentu izgatavoSana — muzikala daildarba
radiSana sadarbojoties ar citiem Latvijas novadu PII;

e bateriju vakSanas konkurss ,, Tirai Latvijai “ (diploms un balvas par piedaliSanos);

e Drogas kampanas konkursa “Mazga rokas pareizi!” (diploms un balvas par
piedaliSanos);

e 7zurnala ,,Pucite” rikotaja konkursa ,,S€sim un audz€sim klingerites sava PII"’;

e Ludzas novada Izglitibas parvaldes un Ludzas Kultiiras nama mazo solistu
festivalos ‘“Mazais dziedatajs 2023” un runas konkursa ,,Dzejas rits” Ludza
(Pateicibas par piedalisanos);

e VENDEN rikotaja bérmu zZim&umu konkursa par tému “Udens miisu pasaulg”.
(Pateicibas raksts PII par aktivo dalibu un radoSo ieguldijumu rikotaja bérnu
zim&jumu konkursa) u.c.;

e 2022./2023. macibu gada pedagogi popularizgja iestades pieredzi Ludzas novada
pirmsskolas pedagogu pieredzes skola “Es daru ta!” un novada PII pedagogu
konference “Pasgatavotas spé€les — pasvaditas macisanas prasmju pilnveidosana”;

e 2022./2023. macibu gada veiksmigi notika iestades vaditajas profesionalas darbibas
vertéSana.

7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

[zvertgjot iepriekS€jo macibu gadu, secinam, ka lielaka dala izvirzito mérku un
sasniedzamo rezultatu ir sasniegti. Macibu gada nosléguma, izvertgjot izglitojamo
sniegumu Itmeni, secinam, ka lielaka dala izglitojamo izvirzitos sasniedzamos rezultatus
apguvusi. Ikdienas macibu procesa rezultatu sasniegSana arvien vairak tika iesaistiti
vecaki. Visu macibu gadu izglitojamiem bija nodroSinatas sporta, dabas un citu jomu
nodarbibas ara, svaiga gaisa.

Izglitojamo ikdienas sasniegumu raditaji temata apguves beigas, kuri ir atspoguloti
skolvadibas sisttma ELIIS liecina, ka ikdienas darbs tiek merktiecigi planots. Lai
paaugstinatu 5-7 gadigo izglitojamo ikdienas sniegumu, javeicina formativas vertéSanas un
Jégpilnas atgriezeniskas saites sniegSana izglitojamajiem, lai vini varétu sekot I1idzi savai
izaugsmei un precizi zinatu, kas japilnveido.



