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LATVIJAS REPUBL!{KA
LUDZAS NOVADA PASVALDIBA

Registracijas Nr.90000017453, Raina iela 16, Ludza, Ludzas novads, LV-5701
Talrunis (+371) 65707400, e-pasts: pasts@ludzasnovads.lv

Ludza

APSTIPRINATS

ar Ludzas novada pasvaldibas
izpilddirektora S.Jakovleva

09.09.2024. rikojumu Nr.3.1.1.4/2024/63

Atklata konkursa nolikums
“Par kandidatu atlasi uz Ludzas novada pasvaldibas iestades “Istras, Rundénu un
- Pasienes pagastu apvienibas parvalde” vaditaja amatu”

I. Visparigie jautajumi

1. Nolikums nosaka kartibu, kada tiek organizéta un nodro§inata kandidatu (turpmak — arl
Pretendenti) atlase un vértesana uz Ludzas novada pa§valdibas iestades “Istras, Rundénu un
Pasienes pagastu apvienibas parvalde” (turpmak — Parvalde) vaditaja amatu, profesijas
klasifikatora kods 1112 36.

2. Atklata konkursa uz Parvaldes vaditdja amatu (turpmak — Konkurss) mérkis ir noskaidrot
un izvéleties atbilstosako kandidatu Parvaldes vaditaja amatam.

3. Konkursa rikosanas tiesiskais pamats ir Pavaldibu likuma 20.panta piekta dala, kura
nosaka, ka Pagvaldibu darbiniekus, kas ir valsts amatpersonas atbilstoSi likumam “Par
interedu konflikta novér§anu valsts amatpersonas darbiba”, izraugas atklata konkursa.

4. Konkursa uzdevums ir izvértat kandidatu profesionalo sagatavotibu un atbilstibu Parvaldes
vaditdja amatam atbilstosi 3aja nolikuma noteiktajiem vértéSanas kriterijiem.

5. Konkursa Pretendentu atlasi un v&rté§anu veic Konkursa vérté§anas komisija (turpmak —
Komisija) tTs loceklu sastava, kas izveidota ar Ludzas novada pa$valdibas izpilddirektora
rikojumu.

6. Komisija Pretendentus izvérté un lémumus pienem se€des, kuras vada Komisijas
priek§sédetajs vai ta prombutnes laikd nozimets Komisijas loceklis. Komisijas s€des
protokolé Komisijas s&Zu protokol&tajs. Komisijas s€zu protokolus paraksta Komisijas
priekssedetajs un Komisijas sézu protokoletajs.

7. Komisija ir lemttiesiga, ja tas sédé piedalas ne mazak ka divi Komisijas locekli. Komisija
lemumus pienem ar vienkar§u balsu vairakumu, ja, piepemot 1émumu, balsu skaits sadalas
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vienadi, iz8kiro§a ir Komisijas priek3sedetaja balss.
I1. Pretendentiem izvirzamas prasibas

8. Parvaldes vaditdja kandidatam izvirzamas izglitibas, ieprieksgjas darba pieredzes un
kompetences prasibas:



8.1. augstaka izglitiba;

8.2. valsts valodas zinaSanas augstakaja limeni atbilstosi Valsts valodas likuma
prasibam (C1 limenis);

8.3. vélama darba pieredze vado3a amatd vai pieredze saimnieciskas jomas, vai
nekustamo Tpa$umu parvaldiba;

8.4. zina§anas un izpratne par pa$valdibas darba organizaciju, administrativiem un
finan$u vadibas jautajumiem;

8.5. uz amatu attiecinamo normativo aktu parzindSana, sp&ja tajos. orientéties un
piemérot tos;

8.6. prasme analizét situdciju un ricibas sekas, sp&ja pienemt kompetentus lémumus;

8.7. prasme organizet un vadit kolektivu;

8.8. labas saskarsmes un komunikacijas prasmes, sp&ja risinat problémsituacijas;

8.9. prasmes darba ar informacijas tehnologijam un biroja tehniku, prasme stradat ar
elektroniskajam datu bazém un elektroniskajam dokumentu vadibas un citam sistémam
(pieredze darba ar ZZDats lietojumprogrammanm tiks uzskatita par priekSrociba);

8.10. B kategorijas autovaditaja aplieciba.

ITI. Konkursa izsludina$ana un pieteikumu iesniegSana

9. Konkursu izsludina Ludzas novada pasvaldibas timeklvietné www.ludzasnovads.lv sadala
“Vakances”, Nodarbinatibas valsts agentiiras timeklvietné www.cvvp.nva.gov.lv, ka ari
Ludzas novada pasvaldibas socidlo tiklu kontos, noradot Pretendentiem izvirzitas prasibas,
iesniedzamos dokumentus, pieteikumu iesniegSanas terminu, vietu un Kartibu, kada
sanemama ar dalibu Konkursa saistita informacija.

10. Parvaldes vaditija amata Pretendentu pieteikSanas un nepiecieSamo dokumentu
iesnieg§anas termins - 2024. gada 20. septembrim plkst.17:00.

11. Kontaktpersona detalizétakas informacijas sanemsanai — Inese Kamzole, talr. 65707143.

12. Pretendenti noteiktaja termina iesniedz §adus pieteikuma dokumentus:

12.1. personigi parakstita un datéta motivéta pieteikuma vestule, ieklaujot
informaciju, kas apliecina Konkursa sludinajuma noraditas izglitibas, pieredzes un prasmju
esamibu;

12.2. dzives apraksts (Curriculum Vitae), kurd ieklauta informacija vismaz par:
izglitibu (noradot izglitibas iestadi, izglitibas iegfiSanas gadu, iegiito kvalifikacijas Iimeni),
profesiondlo darba pieredzi (noradot darba vietas nosaukumu, nepiecieS8amo informaciju par
darba vietu, ienemamo amatu, attiecigds darba pieredzes giiSanas laiku, ilgumu, pieredzes
jomu un galvenos piendkumus, vadito darbinieku skaitu), ka ari paSvertgjumu par valodu
zina8anam un kontaktinformaciju (elektroniska pasta adresi, telefona numuru);

12.3. izglitibu un kvalifikaciju apliecinosu dokumentu kopijas (ja augstako izglitibu
apliecino§s dokuments iegfits arvalstis, japievieno Akadémiskas informacijas centra izzinas
kopija par to, kddam Latvija pieSkirtam akad€miskajam gradam vai diplomam atbilst
izglitibas dokuments);

12.4. valsts valodas prasmi apliecino$a dokumenta kopija, atbilstosi nepiecieSamajam
valsts valodas prasmes Iimenim un pakapei — C limenis 1. pakape (iznemot personas, kuras
ieguvusas pamata, vidgjo vai augstako izglitibu akreditétas programmas latvie$u valoda);

12.5. citi dokumenti, kas var apliecinat amata pretendenta atbilstibu nolikuma
8.punkta noraditajam prasibam.

13. Iesniedzot pieteikumu un tam pievienotos dokumentus, Pretendents apliecina, ka piekritis
Konkursa noteikumiem un savu personas datu apstradei.

14. Pretendenti pieteikumu Konkursam var iesniegt elektroniska dokumenta veida, kas
parakstits ar drou elektronisku parakstu un satur laika zimogu saskana ar normativajiem



aktiem par elektronisko dokumentu noform&sanu, nosiitot uz Ludzas novada paSvaldibas
oficialo elektronisko adresi (e-adresi): DEFAULT@90000017453 vai elektroniska pasta
adresi: pasts@ludzasnovads.lv ar noradi “Pieteikums konkursam uz Istras, Rundénu un
Pasienes pagastu apvienibas parvaldes vaditdja amatu”.

15. Ludzas novada paSvaldibas administracijas sekretare dokumentu vadibas sistéma
“LIETVARIS” registré Konkursa nolikuma 10. punktd noteiktaja termina sanemtos
Pretendentu pieteikumus.

16. Uz Ludzas novada pa§valdibas oficialo elektronisko adresi (e-adresi) vai elektroniska
pasta adresi: pasts@ludzasnovads.lv nosititie pieteikumi tiks vertéti, ja tie tiks sanemti
Ludzas novada pa$valdiba lidz Konkursa nolikuma 10. punkta noteiktajam terminam. P&c §1
termina sanemtie pieteikumi netiek verteti, ka arT netiek verteti pieteikumi, kuri nesatur visus
Konkursa nolikuma 12. punkta noraditos dokumentus.

17. Ja noteiktaja termina pieteikumu nav iesniedzis neviens Pretendents, Konkursa komisija
nosaka Konkursa pieteikumu iesnieg§anas termina pagarindjumu.

IV. Pretendentu vértéSana

18. Pretendentu atbilstiba Parvaldes vaditaja amatam izvirzitajam prasibam tiek vertéta divas
kandidatu atlases kartas:

18.1. Konkursa pirma karta — Pretendentu izvértésana atbilstosi Konkursa nolikuma
noteiktajam prasibam un krit€rijiem.

18.2. Konkursa otra karta — Pretendentu kompetenéu vértéSana paplaSinata
intervésana.

19. Lai nodrosinatu Pretendenta atbilstibas parbaudi, Komisija ir tiesiga ligt Pretendentu
uzradit dokumentu originalus un iesniegt papildu dokumentus vai informaciju.

Komisijai ir tiesibas pieprasit no institiicijam papildu dokumentus vai informaciju,
kas nepiecieSama lémuma pienemg$anai par Pretendenta atbilstibu Konkursa izvirzitajam
prasibam.

20. Pirms Pretendentu izvértéSanas katrs Komisijas loceklis paraksta Konkursa komisijas
locekla apliecingjumu (1.pielikums).

21. Konkursa pirmaja karta Komisija izvérté Kandidatu iesniegtos pieteikumus, parbauda to
atbilstibu Konkursa nolikuma prasibam un kriterijiem.

22. Katrs Komisijas loceklis savu vért&jumu par Pretendenta atbilstibu Konkursa pirmas
kartas vértésanas kritérijiem ieraksta Pretendentu atbilstibas prasibam novértgjuma veidlapa
(2.pielikums). Maksimalais pirmaja karta ieglistamais punktu skaits ir 6.

23. Uz Konkursa otro kartu tiek virziti (vélams) tris Pretendenti, kuri sanémusi augstako
punktu skaitu Konkursa pirmaja kartd. Komisijas var lemt arT par lielaku uz otro kartu
virzamo Pretendentu skaitu.

24. Ja Konkursa pirmaja karta neviens no Pretendentiem neatbilst Parvaldes vaditaja amatam
izvirzitajaim izglitibas, iepriek$gjas darba pieredzes prasibam, Komisija pienem l€mumu
noslégt Konkursu bez rezultata, par ko informé Ludzas novada pasvaldibas izpilddirektoru.

25. Komisijas séZu protokolétajs uzaicina Konkursa otrajai kartai izvirzitos Pretendentus uz
interviju, nosiitot uzaicinjumu elektroniski uz Pretendenta pieteikuma noradito elektronisko
pasta adresi, informgjot par intervijas norises laiku un vietu.



26. Pretendenta neieradanas uz Konkursa otrds kartas interviju uzaicindjuma noraditaja
intervijas norises laika un vietd, ja Pretendents pirms planotas intervijas nav sniedzis
informaciju par neierafanas attaisnojoSiem iemesliem, uzskatama par Pretendenta
kandidatiiras atsaukumu.

27. Konkursa otraja karta Komisija veic Pretendentu interveSanu, kuras laika katrs Komisijas
loceklis izverte Pretendenta, kas izvirzits Konkursa otrajai atlases kartai, zinasanu,
kompetentu kopumu un atbilstibu Parvaldes vaditdgja amatam izvirzitajiem krit€rijiem,
Pretendenta motivaciju pretendét uz amatu.

28. Intervijas ar Pretendentiem, kuri izvirziti uz Konkursa otro kartu, notiek slégtas sedes.
Intervijas laika Pretendenti raksturo lidz8ingjo darba pieredzi, izglitibu, kvalifikaciju,
motivaciju, ka arT atbild uz Komisijas jautdgjumiem saistiba ar amata profilam izvirzitajam
nepiecieSamajam zinasanam un kompetencém.

29. Katrs Komisijas loceklis savu vért&jumu par Pretendenta atbilstibu Konkursa otras kartas
vertesanas kritérijiem ieraksta Pretendentu atbilstibas prasibam novértéjuma veidlapa
(3.pielikums). Maksimalais otraja karta ieglistamais punktu skaits ir 29.

30. Komisijas locekli var ligt, lai Komisijas sédes protokola tiktu noradits vinu atskirigais
viedoklis par Komisijas pienemto lemumu.

31. Komisija pienem lémumu par Pretendentu atbilstibu Parvaldes vaditdja amatam
izvirzitajam prasibam, pamatojoties uz Konkursa abas atlases kartas ieglito punktu
kopsummas rezultata.

39. Konkursa abu atlases kartu vértgjumu apkopojumu veic Komisijas sézu protokol&tajs.

33. Pec Konkursa abu atlases kartu vértéjumu apkopojuma, Komisijai ir tiesibas Ludzas
novada pagvaldibas izpilddirektoram, nemot véra Konkursa pirmas un otras kartas
rezultatu kopsummu (maksimalais iegfistamais punktu skaits ir 35 punkti), izvirzit augstako
punktu skaitu ieguvudo pretendentu Parvaldes vaditaja amatam.

34. Ja amata kandidati sangmusi vienadu punktu kopskaitu abas Konkursa vértéSanas kartas,
Komisija organizé papildu atlases kartu, nosakot tas kartibu un terminu.

35. Ja neviens no Pretendentiem neatbilst Parvaldes vaditaja amatam izvirzitajam prasibam,
Komisijas pienem lémumu neizvirzit nevienu Pretendentu iecelSanai Parvaldes vaditaja
amata, partraucot Pretendentu noverteSanas procesu, par to informé&jot Ludzas novada
pasvaldibas izpilddirektoru.

36. $3 Konkursa nolikuma 35. punkta mingtajd gadfjuma Ludzas novada pasvaldibas
izpilddirektors ir tiesigs ierosinat atkartotu atlases procediru.

37. Konkursa komisijas protokola izrakstu par Konkursa rezultatiem - Parvaldes vaditdja
amata kandidatu, kur§ ieguvis Konkursa komisijas augstako novertejumu saskana ar iegiito
punktu kopskaitu un komisijas galigo Iémumu, Komisija iesniedz Ludzas novada paSvaldibas
izpilddirektoram, kur§ priek§likumu par kandidata iecelfanu Parvaldes vaditaja amata virza
uz Ludzas novada pasvaldibas domes s&di.

38. Komisijas séu protokolétdjs informé Pretendentus, kuri tika intervéti, par Konkursa
rezultdtiem péc Ludzas novada padvaldibas domes lémuma pienemsSanas, nosutot
informaciju elektroniski uz Pretendenta pieteikuma noradito elektroniska pasta adresi.



V. Nosléguma jautajumi

39. Iesniegti pieteikumu dokumenti kandidatam atpakal netiek izsniegti, iznemot gadfjumu,
ja pretendents rakstveida pieprasa iesniegto dokumentu izsniegSanu.

40. Konkursa dokumentiem ir noteikts ierobeZotas pieejamibas statuss, un konkursa
komisijas locekliem, ka arT Konkursa norisé iesaistitajam personam nav tiesibu tos izpaust.

41. Konkursa pieteikuma dokumentos noraditie personas dati tiks apstradati, lai nodroSinatu
konkursa atlases norisi.

42. Personas datu apstrades parzinis ir Ludzas novada pasvaldiba, kontaktinformacija: Raina
iela 16, Ludza, Ludzas novads, LV-5701, talrunis: +371 65707400, elektroniska pasta
adrese: pasts@ludzasnovads.lv.

Ludzas novada pa$valdibas izpilddirektors




1.pielikums

Atklata konkursa nolikumam

“Par kandidatu atlasi uz Ludzas novada pa$valdibas iestades

“Istras, Rundénu un Pasienes pagastu apvienibas parvalde” vaditaja amatu”

Konkursa komisijas locekla apliecinajums

Ar Ludzas novada pa$valdibas izpilddirektora 2024. gada 9.septembra rikojumu
Nr. 3.1.1.4/2024/63 ir izveidota Konkursa vérteSanas komisija Ludzas novada paSvaldibas
iestades “Istras, Rundénu un Pasienes pagastu apvienibas parvalde” vaditaja amata kandidatu
izvertesanai.

Dalibai Konkursa sanemti pieteikumi no $adiem kandidatiem:

(vards, uzvards)

(vards, uzvards)

(vards, uzvards)

Nemot véra intere§u konflikta novérSanas un fizisko personu datu aizsardzibas
prasibas, es, nominacijas komisijas loceklis(-e) , apliecinu, ka:

1) nav tadu apstaklu, kuru dé] var&tu uzskatit, ka esmu jebkada veida ieintereséts(-a)
minéto kandidatu izvele;

2) neparstavu neviena minéta kandidata intereses, neesmu neviena minéta kandidata
pasreizjais vai bijusais tieSais vaditajs vai tieais padotais (pedgjos 24 ménesus);

3) neesmu mingto kandidatu radinieks(-ce) 1idz otrajai radniecibas pakapei, laulatais
(-&) vai svainis(-e) lidz pirmajai svainibas pakapei vai persona, ar kuru vinam(-ai) ir kopiga
saimnieciba; ;

4) lemumu pienem3ana vai piedaliSanas Iémumu piegemsana neietekm€ manas, manu
radinieku 1idz otrajai radniecibas pakapei, laulata(-as) vai svaina(-nes) lidz pirmaj ai svainibas
pakapei vai personas, ar kuru ir kopiga saimnieciba, vai darfjuma partneru personiskas vai
mantiskas intereses;

5) kandidatu vértésanas procesa iegiita informacija par pretendentiem netiks nodota vai
izpausta treSajam personam, ka arl netiks veiktas citas darbibas, kas biitu pretruna ar
normativajos aktos noteikto regulgjumu fiziskas personas datu aizsardzibas joma;

6) esmu bridinats(-a), ka par nepatiesu zinu sniegSanu Saja apliecingjuma, ka arT par
Konkursa komisijas darba iegiitds informacijas izpauSanu un citiem Sis informacijas
aizsardzibas pasakumu parkapumiem tik§u saukts(-a) pie disciplinaratbildibas,
administrativas atbildibas vai kriminalatbildibas.

Atstatu sevi no §ada(-u) kandidata(-u) vertéSanas:

(vards, uzvards)

(vards, uzvards)

(datums) (paraksts)



2.pielikums

Atklata konkursa nolikumam

“Par kandidatu atlasi uz Ludzas novada pagvaldibas iestades

“Istras, Rundénu un Pasienes pagastu apvienibas parvalde” vaditdja amatu”

Kandidatu uz Ludzas novada paSvaldibas iestades
“Istras, Rundénu un Pasienes pagastu apvienibas parvalde”
vaditaja/-as/ amata atbilstibas prasibam novértgjuma veidlapa

Kandidata vards, uzvards

Maksimalais s i Vertejuma Plesl,ur.t 1 Sy
. Kriterijs " _ punkti / Piezimes
punktu skaits intervals e
atbilstiba

PIRMA KARTA - ATBILSTIBAS PARBAUDE.

Maksimalais pirmaja karta iegiistamais punktu skaits — 6 punkti,

Uz Konkursa otro kartu (interviju) tiek izvirziti 3 pretendenti, kuri Konkursa pirmaja atlases karta ieguvusi
augstako punktu skaitu un kuri novertejuma veidlapas 2.punkta sapemusi vertgjumu “atbilst”. Komisija var
lemt ari par lielaku uz otro kartu virzamo pretendentu skaitu.

1. IZGLITIBA (pretendenti atbilstibu izvirzitajai prasibai apliecina iesniedzot izglitibu
apliecino$u dokumentu kopijas)

Iegita akadémiska vai otra Iimena
3 punkti |profesionala augstaka izglitiba (magistra | 3 punkti
grads)

Iegita akadeémiska vai otra limena
profesionala augstaka izglitiba (bakalaura | 2 punkti

grads)

Iegilita pirma limena profesionala .
augstaka izglitiba 1 promleti
Nav iegiita augstaka izglitiba 0 punkti

2. VALSTS VALODAS ZINASANAS (pretendenti atbilstibu izvirzitajai prasibai apliecina
likuma noteiktaja gadijuma, iesniedzot dokumenta kopiju, kas apliecina valsts valodas prasmi
normativajos aktos valsts valodas lietoSanas joma noteiktaja apjoma)

Atbilst/ :
neatbilst | Valsts valodas zinasanas (C1 [imen). Atbll.St/
neatbilst

3. PIEREDZE (pretendenti darba pieredzi $aja prasiba apliecina, to izklastot iesniegtajos
dokumentos, ja nepiecieSams, precizgjot otras kartas intervijas laika).

3.1. Darba pieredze vadoSa amata vai
pieredze saimnieciskaja joma, vai
nekustamo ipasumu parvaldiba
(atbilstosi CV noraditajai informacijai)
Novertésanas kritériji:

- Ir kritérijam atbilstoSa darba pieredze vadosa (_3
3punkti \gmara, saimnieciskaja joma vai nekustamo punkti
ipasumu  parvaldiba valsts vai pasvaldibas
institicija (3 punkti);

- Ir kritérijam atbilstoSa darba pieredze vadosa
amata, saimnieciskaja jomd vai nekustamo
ipasumu parvaldiba (1-2 punkti).

- Nav darba pieredzes (0 punkti).




Vértéjums pirmaja karta:

Kopa 6
punkti

Konkursa komisijas priek§sédetajs/loceklis

Datums un paraksts:




3.pielikums

Atklata konkursa nolikumam

“Par kandidatu atlasi uz Ludzas novada pa§valdibas iestades

“Istras, Rundénu un Pasienes pagastu apvienibas parvalde” vaditaja amatu”

Kandidatu uz Ludzas novada pasSvaldibas iestades
“Istras, Rundénu un Pasienes pagastu apvienibas parvalde”
vaditaja/-as/ amata atbilstibas prasibam novért€juma veidlapa

Kandidata vards, uzvards

Maksimalais o Vertejuma Plesl‘(lr‘t o e
: Kriterijs . _ punkti / Piezimes
punktu skaits intervals e
atbilstiba

OTRA KARTA — INTERVIJA/ KOMPETENCU NOVERTESANA

Maksimalais otraja karta iegiastamais punktu skaits — 29 punkiti.

4. ZINASANAS UN IZPRATNE (pretendentu atbilstiba izvirzitajam prasibam tiek vértéta konkursa
otras kartas interviju laika)
Punktu skaidrojums noradits zem tabulas.

4.1. Zinasanas un izpratne par
pasvaldibas darba organiziciju,
administrativiem un finansu vadibas
jautajumiem.

Vertejums: 0-5
Izcili — 5 punkti :
Loti labi — 4 punkti purled
Labi — 3 punkti

Videji — 2 punkti

Vaji — 1 punkts

Nevar novertet / nav vertéjuma — 0 punkti

10 punkti —
4.2. ZinaSanas par amata kompetence

esofu jomu reguléjoSiem normativajiem
aktiem, sp€ja tajos orientéties un
piemerot tos.

Vertejums.: 0-35
Izcili — 5 punkti punkti

Loti labi — 4 punkti

Labi — 3 punkti

Videji — 2 punkti

Vaji — 1 punkts

Nevar novertet / nav vértéjuma — 0 punkti

5. VALODU ZINASANAS

Atbilst/  |Valsts valodas zinasanas (C1 [tmeni). Atbilst/
neatbilst neatbilst

6. KOMPETENCES (kompetences tiek vertétas otras kartas intervijas laika nemot véra pretendenta
sniegtas atbildes)

6.1. Prasme analizét situaciju un ricibas
sekas, spéja pienemt kompetentus

lemumus.

Vertejums:

Izcili — 5 punkti 0-5
Loti labi — 4 punkti punkti

13 punki Labi— 3 punkti

Videji — 2 punkti
Vaji— 1 punkts
Nevar novertet / nav vertégjuma — 0 punkti

6.2. Prasme organizét un vadit kolektivu. |,
Vertejums:




Izcili — 5 punkti

Loti labi — 4 punkti

Labi - 3 punkti

Videji — 2 punkti

Vaji — 1 punkts

Nevar novertét / nav vertéejuma — 0 punkti

punkti

6.3. Labas saskarsmes un komunikacijas
prasmes, spéja risinat problémsituacijas.
Vertejums:

Izcili — 5 punkti

Loti labi — 4 punkti

Labi — 3 punkti

Videji — 2 punkti

Vaji — 1 punkits

Nevar novertét / nav vertéejuma — 0 punkti

0-5
punkti

Atbilst/
neatbilst

6.4. Prasmes darba ar informacijas
tehnologijam un biroja tehniku, prasme
stradat ar elektroniskajam datu bazém un
elektroniskajam dokumentu vadibas un
citam sistemam (atbilstoSi CV noraditajai
informacijai).

Atbilst/
neatbilst

2 punkti

Z7ZDats
Cv

6.5. Pieredze darba ar
lietojumprogrammam (atbilstosi
noraditajai informacijai).

(priekSrociba jeb papildu punkti)

0-2
punkti

Atbilst/
neatbilst

6.6. B kategorijas autovaditaja
aplieciba (atbilstosi CV noraditajai
informacijai).

Atbilst/
neatbilst

8. MOTIVACIJA

2 punkti

Motivacija pretendét uz amatu
Vertejums:

Pretendents ir liela méra motivéts pretendet uz
amatu — 2 punkti

Pretendents kopuma ir motivets pretendet uz
amatu, tacu ir arl bazas vai neskaidribas — 1
\punkts

Pretendents nespéj pamatot savu motivaciju
\pretendeét uz amatu — 0 punkti

0-2
punkti

Verteéjums otraja karta:

Kopa 29
punkti

Konkursa komisijas priek$sgédétajs/loceklis

Datums un paraksts:




