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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

[zglitibas programmas Izglitibas Istenoganas Licence Izglitojamo skaits,| Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. Licencésanas .
. . programmas | programmas apguvi
(ja at8kiras no . . . .
kods e datums apguvi (prof. izgl.)| (prof.izgl.) vai
juridiskas G =
4 vai uzsakot noslédzot
adreses) 2023./2024. mac.g.| 2023./2024.mic.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
\Vispargjas 01011111 Skolas iela 4, V-3335 23.12.2010. 35 37
pirmsskolas izglitibas .
Brigi, Brigu
programma
pagasts, Ludzas
novads

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partrauk$anai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri
uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. cits iemesls (1 izglitojamais izglitibas iestade, iestades mainas iemesls-
pedagogiski mediciniskas komisijas slédziens).

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosingjums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)

1. | Ilgstosas vakances izglitibas iestade | 0
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. mac.g.

(Iidz 31.05.2024.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 1 Skolotajs- logopéds
personals izglitibas iestadg, noslédzot (0,1 likme). Psihologa
2023./2024. mac.g. (lidz 31.05.2024.) konsultacijas p&c vajadzibas

nodroS$ina Izglitibas
parvaldes specialists.

2. Izgltibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — miisdieniga, est&tiska, majiga, humana pirmsskola, kur
macibu process saistits ar praktisku, izzinoSu darbibu.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — izglitibas iestade nodroSina ikvienam
izglitojamam draudzigu, mérktiecigi veidotu, attistosu, ieklaujoSu un atbalstoSu vidi,
kura profesionala komanda, efektivi sadarbojoties, palidz attistit berna v&lmi izzinat sevi
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un apkart&jo pasauli, individualas sp&jas un prasmes, mérktiecigi nodrosinot bérnam
iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas apguvei un dzivei miisdienu mainigaja vide.
2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvekcentréta veida — veseliba, atbildiba, sadarbiba, ciena.
2.4. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati kvantitativi un
kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/dalg&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars

Nr.1

a) kvalitativi

Izglitojamo un pedagogu digitalo
prasmju attistiba macibu veicinosa
vide.

-macibu procesa organizéSana un
izglitojamo vértésana notiek ELIIS
tieSsaistes sistéma;

-digitalo macibu lidzeklu ievieSana;
-tiek veicinati pedagogu IT prasmes,
tiek sniegts nepiecieSamais atbalsts
digitalo macibu riku izmantoSanai
rotalnodarbibas;

Sasniegts

Sasniegts.

Sasniegts.

3 pedagogi pilnveidoja
digitalas prasmes
talakizglitibas kursos.

b) kvantitativi

-macibu procesa tiek izmantoti “Skola
2030” platformas pieejamie digitalie
macibu materiali;

-pedagogu aptaujas rezultata (100%
pedagogu novértgja savu digitalo
pratibu) iegilita preciza informacija par
talakas profesionalas pilnveides
nepiecieSamibu;

-vismaz 80% iestades pedagogu sava
ikdienas darba lieto iestade pieejamos
digitalos rikus un tehnologijas;

-organizétas 4 praktiskas nodarbibas
pedagogiem, lai pilnveidotu digitalo
pratibu.;

-dokumentu aprite izglitibas iestadei ar
citam iestadém, organizacijam notiek
elektroniski.

Sasniegts. 83%
pedagogu izmanto
“Skola 2030”’platformas
pieejamus macibu
materialus.

Sasniegts.

Vienam pedagogam
japilnveido digitalas
prasmes.

Sasniegts. 83%
pedagogu lieto iestadé
pieejamos digitalos
rikus un tehnologijas.

Sasniegts.

Sasniegts.

Nr.2

a) kvalitativi
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Sadarbiba ar vecakiem
izglitojamajiem radits priek3stats
par dazadam profesijam.

-sanemta informacija par izglitibas
iestades absolventu, jauno
pirmklasnieku macibu sasniegumiem
Ludzas novada skolas.

-izglitojamie, atbilstoSi vecumposmam,
iepazinusies ar dazadam profesijam;
-karjeras izglitibas saturs tiek

integréts rotalnodarbibu satura.

Sasniegts.

Sasniegts.

Sasniegts.

b) kvantitativi

-izstradati metodiskie un uzskates
materiali karjeras izglitibai;
-sadarbiba ar vecakiem organiz&tas
karjeras izglitibas pasakumi.

Sasniegts.

Sasniegts. Pedagogi
turpina iesaistit vecakus
karjeras izglitibas
pasakumu
organiz&Sanas procesa.

2.4 Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par uzdevumu
kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 a) kvalitativi
Ieklaujosa vide -atbalsts bé&rnam maci$anas mérku

Atbalsts bernam macisSanas
mé&rku sasniegSana, pozitivas un
cienpilnas saskarsmes
veicinasana.

sasniegSana, pozitivas un cienpilnas
saskarsmes veicinasana;

-pilnveidoti un kvalitativi tiek Tstenoti
individualie plani bérniem ar specialam
vajadzibam,;

-visu iesaistito pusu vienota izpratne par
ieklaujosas izglitibas IstenoSanu.

b) kvantitativi

-par 40% pieaug visu gataviba

veikt vides un macibu aktivitasu
adaptaciju, lai bérni ar atSkirigam
sp&jam, maciSanas vajadzibam un
socidlo pieredzi var piedalities lielakaja
dala aktivitasu.

-grupu nodarbibas tiek nostiprinati
pozitivas uzvedibas un cienpilnas
atticksmes elementi.
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Nr.2.

a) kvalitativi

Sekmét bérnu, pedagogu un
bérna vecaku mérktiecigu,
atbalstosu, uz katra bérna
attistibas vajadzibam vérstu
sadarbibu.

-pedagogs izmanto formalas un
neformalas iesp€jas, lai sazinatos un
dalitos informacija ar bérnu gimeném
(sazinas ar gimeném par bérniem, vinu
maciSanos un attistibu, programmas
prasibam un grupas notikumiem, sazinas
lai iegfitu plasaku informaciju par
stiprajam pusém, sasniegumiem,
interesém, vajadzibam, saglaba
konfidencialitati attieciba uz informaciju
par bérniem un vinu gimeném);
-iestades padome efektivi iesaistas
priekslikumu izvirziSana un iestades
darbibas izvertéSanas procesa;

b) kvantitativi

-pedagogu sazina ar vecakiem ir
regulara un pieradama (@; WhatsAPP,
ELIIS); "

-80% vecaku izmanto sazinas lidzeklus
sazina ar pedagogiem;

-pirmsskolas grupu pedagogi dalas
pieredze (ne retak ka vienreiz ménesi) ar
labas prakses piemériem sadarbibas
veicinasana;

-pedagogi gatavo tematiskas atgadnes
(katras témas ietvaros) vecakiem bérna
prasmju pilnveidosanai.

Nr.3

a) kvalitativi

Pilnveidot iestades vidi, kas
rosina bérna radoso pasizpausmi,
nodrosinot vecaku (iestades
padomes vadiba) lidzdalibu vides
veidoSana un attistiSana.

-pedagogs iedvesmo, virza un atbalsta
visus grupas izglitojamos;

-pieaugusi pedagogu prasme grupas un
ara vidi iekartot ta, lai izglitojamais
patstavigi spétu pilnveidot savas
prasmes un iemanas;

-rotallaukums labiekartots un piemé&rots
ara nodarbibu organizgsanai.

b) kvantitativi:
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vajadzibam,;

vajadzibas.

-par 20% pieaug iestades padomes loma
iestades vides uzlaboSanai un
pielago$anai macibu procesa

-20% macibu saturs tiek apgits ara vidg;
-visiem iestades pedagogiem ir vérotas
rotalnodarbibas; izvirzitas turpmakas
attistibas vajadzibas;

-izverteta rotalnodarbibu kvalitate,
noteiktas turpmakas attistibas

3. Kiritériju izveértejums

3.1. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestad@ ir izveidota mérktieciga
sistéma maciSanas un maci$anas procesa
kvalitates izvertéSanai un pilnveidei. Katru
semestri tiek veikta macibu nodarbibu
veérosana ne mazak 20% pedagogu, lai iegiitu
objektivu informaciju par maciSanas un
maciSanas procesa kvalitati.

Turpinat sniegt atbalstu pedagogiem un
skolotaju paligiem.

Izglitibas programmu TstenoSana notiek visas
dienas garuma gan iestades telpas, gan
brivdaba visu vecumposmu grupas un arpus
iestades teritorijas- 3.posme grupa.

Japalielina ara nodarbibu skaits katra
vecumposma grupa.

Izglitibas iestdde ir izstrddajusi macibu
sasniegumu veért&Sanas kartibu, kas nodro$ina
katra izglitojama izaugsmi. Pedagogi izprot
macibu sasniegumu vertéSanas kartibu un
ievéro to, veic nepiecieSamos uzlabojumus
sava darbiba. Katra vecumposma veért&jumi
visds macibu jomas tiek vérteti ELIIS un
pieejami izglitojamo vecakiem.

Turpinat organizét individualas tikSanas ar
izglitojamo vecakiem vismaz 2 reizes gada,
lai izrunatu izglitojamo sasniegumus.
Mudinat vecakus sekot lidzi

sasniegumu vértésanai sistéma ELIIS.

macibu

[zglitibas iestadé tiek diagnosticéts un sniegts
individualiz&ts  atbalsts  izglitojamiem.
Izglitojamie tiek motivéti apgiit prasmes un
zinaSanas atbilstos$i vinu interesém un sp&jam.

Pedagogiem japapildina zinasanas un vairak
jauznemas iniciativa un atbildiba virzit katra
izglitojama izaugsmi, motivgjot sasniegt
austakus macibu rezultatus.

Pievérst uzmanibu talantigajiem bérniem, jo
ikdienas darbiba parsvara tiek koncentréta uz
izglitojamajiem ar maciSanas un uzvedibas
gritibam.
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[zglitibas iestade plano un ievies lietpratiba
balstito macibu saturu un izverté ta
istenosanas efektivitati.

Turpinat realizét lietpratiba balstito macibu
saturu.

3.2. Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem pedagogiem ir normativajos aktos
noteikta  nepiecieSama izglittba  un
profesiondla kvalifikacija. Visa nepiecieSama
informéacija savlaicigi ir ievadita VIIS.
Izglitibas iestdadé nav ilgstoSu pedagogu
vakancu , darba nesp&jas gadijuma pedagogs
tiek aizvietots. Pedagogiem tiek nodro$inata
optiméla noslodze.

Visi pedagogi veic tiesibu aktos noteikto
nepiecieSamo  profesiondldas kompetences
pilnveidi- apmeklé kvalifikacijas celSanas
kursos, vebindros, turklat iegiitas zinaSanas
pielieto darba.

Sekot 1idzi novitdtém pedagogija. Pilnveidot
macibu un audzinaanas procesu.

Pedagogi (80% un vairdk) efektivi ievie$

Turpinat pedagogu kompetences pilnveidi.

profesiondlds kompetences kursos iegiitds | NodroSindt regularu digitalo tehnologiju
zina8anas, prasmes un kompetences. To | integréSanu macibu  procesd  istenotds
apliecina nodarbibu vérojumu rezultati, | izglitibas programmas efektivitates
pedagogu  prasme  analizét  daZadas | uzlaboSanai.

pedagogiskas situdcijas.

Pedagogiskais  personals izvérté savu | Mudindt pedagogus piedalities pedagogu

profesionalo darbibu ne retak ka reizi gada.

profesionalas darbibas kvalitates vérté$ana,
lai celtu pedagogu darba produktivitati.

3.3. Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

PlanoSanas procesa tiek nemtas véra valsti
noteiktas izglitibas attistibas prioritates, kas
atspogulojas  attistibas  plana, ikgadgjo
prioritaSu noteikSana un izglitibas iestades
darba plana. Attistibas planoSanu raksturo
kvantitativi un  kvalitativi sasniedzamie
rezultati. PlanoSanas un pasveértésanas procesa
iesaistds visas mérkgrupas.

Aktivak iesaistit iestades padomi
priekslikumu izvirziSana un iestades darbibas
izvert&Sanas procesa.

Pilnveidot un papladinat komunikacijas
veidus ar izglitojamo vec@kiem, izmantojot
ELIIS skolvadibas sisteému.

lestadé  raksturiga  iesaistito  pozitiva | Motivgjosas un radoSumu stimul&josas darba
labbiitiba. NodroSinata efektiva cilvékresursu | vides  veicind3anai  sistemitiski  veikt
izmantoSana, personals ir stabils, | darbinieku apmierinatibas/labbiitibas izpé&ti.
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profesiondls, vélas sasniegt iestades kopigi
definétos mérkus.

lestades vadiba spgj nodrosinat esoSo finanSu
[idzeklu maksimali efektivu izlietojumu, lai
nodro8§indtu ar nepiecieSamajiem resursiem.
Visos pirmsskolas izglitibas posmos ir
izveidota macibu vide, kas nodrosina sekmigu
izglitibas programmas TstenoSanu un apguvi.

Pasverté$ana izmantotas metodes : saruna, nodarbibu véro$anas rezultati, anket€Sana, situdciju
analize.

4, Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

Projekti netika stenoti.

5. Audzinasanas darba prioritates.trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

1) veicinat labbatibu izglitibas iestadé pilnveidojot sadarbibu ar izglitojamo
gimeném;

2) stiprinat patriotismu, piederibu savai gimenei, valstij, izpratni par kulttras
mantojumu, tradicijam un to saglabasanu;

3) attistit izglitojamo izpratni par pilsoniskas sabiedribas vértibam un prasmém, kas
nepiecie$amas lidzdalibai (ieklaujosas izglitibas Tstenosanas konteksta), rosinat
izglitojamos izturéties citam pret citu taisnigi, godpratigi, smalkjlitigi un ar cienu,
atbalstot pozitivo uzvedibu.

5.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secindjumiem p&c macibu gada izverteSanas.

Istenots mérktiecigs un péctecigs audzinaSanas darbs, kurd aktivi iesaistijas un
sadarbojas pirmsskolas iestades pedagogi, izglitojamie, vinu gimenes un viet€ja
pasvaldiba.

Pieaug izglitojamo, personala un izglitojamo vecaku labbiitiba un piederibas sajita
izglitibas iestadei;

Iestade saglaba savas tradicijas, organiz&jot pasdkumus, kas veicina piederibas apzinu
valstij. Ipasa uzmaniba tika pievérsta gimenei ka vienai no galvenajam vertibam.

Pirmsskolas macibu saturd ikdienas maciSanas procesa ir nodrosinata vertibu un
tikumu ieklausana, izveidota bérncentréta vide un pielietotas metodes, kuras sekme beérna
labizjiitu, zinatkari un uzvedibas veidoSanu.

Turpmak nepiecieSams veicinat izpratni par dabas veértibu cilvéku dzive un
atbildibu par dabas saglabasanu.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).
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Brigu pagasta pirmsskolas izglitibas iestade- organizacija, kas nodroSina laikmetigu,
pieejamu, kvalitativu un ieklaujoSu pirmsskolas izglitibu.

Iestade ir diennakts grupa (apmekl& b&rni no miisu iestades pirmsskolas grupam “Lacisi”
un “Rukisi”). Ar vietam diennakts grupa tiek nodrosinati bérni no gimeném no citiem
ciematiem un pagastiem, kuru vecakiem ir vai mainu darbs, vai loti liels attalums no
dzivesvietas lidz izglitibas iestadei. Diennakts grupas bérni péc plkst.17.00 pavada laiku
(atpusas, spEl&jas, gul) citas telpas, speciali aprikotas diennakts grupas vajadzibam.
Bérniem ta ir vél viena “sava maja”, kas nodros§ina emocionali labvéligu vidi.

Darbinieku (tai skaitd pedagogu) darba grafiks saplanots ta, lai biitu &rti bérnu
vecakiem: p&c plkst.17.00 tiek nodroSinata bérnu pieskatiSana lidz bridim, kad vecaki var
atnakt péc bérna (dazadu iemeslu dé]) vélak. Deziirgrupas funkciju $aja situacija pilda
diennakts grupa.

Izglitibas iestade ir tradicija- “Labdaribas akcija”, kura turpinas visu macibu gadu.
Pateicoties tai, ir iesp&ja papildus pilnveidot bé&rnu &dinasanu ar viet§jiem darzeniem,
ogam, garSaugiem un augliem: vasaras un rudens sezona ar svaigiem, ka arT sasaldéjam
talakai izmantoSanai ziemas un pavasara perioda.

6.2.Izglitibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Pedagogi ikdiena seko lidzi izglitojamo macibu rezultatiem, sistematiski apkopo un
analiz€ informaciju par izglitojamo ikdienas macibu sasniegumu dinamiku, plano
individualo darbu ar izglitojamajiem, kuriem jaturpina apgiit izvirzitie sasniedzamie
rezultati. Izglitojamo macibu sasniegumi tiek atspoguloti sistéma ELIIS atbilstosi
planotajiem sasniedzamajiem rezultatiem. legiitd informacija liecina par pozitivu macibu
sasniegumu dinamiku. PaSi pedagogi norada, ka ir izveidojusies lielaka izpratne par
vertéSanas nozimi.

6.3.1zglitibas iestades 2-3 galvenie secindjumi par izglitojamo macibu sasniegumiem
macibu gada nosléguma, salidzinot ar planoto macibu gada sakuma un turpmakie
nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba:

o pirma un otrd posma izglitojamiem (Iidz 4 gadu vecumam)

Péc regulari veiktas izglitojamo zinaSanu, prasmju un iemanu izp&tes un rezultatu analizes
notiek uzdevumu izvirziSana turpmakai darbibai.

Rotalnodarbibu véroSanas rezultati liecina par to, ka paaugstindjas rotalnodarbibu efektivitate
un uzlabojas valodas apguves kvalitate. 60% izglitojamie 1. un 2.posma nosléguma sasniedza
optimalus rezultatus macibas.

o tre$a posma izglitojamiem (5 un 6 gadigajiem)

Izglitojamo sasniegumu pirmsskolas izglitibas obligata satura apguves analize liecina par to,
ka 50% izglitojamie macibu gada nosléguma sasniedza optimalus rezultatus macibas.

Iestades absolventi apguva pirmsskolas izglitibas programmu pilna apjoma. Absolventu
prasmju vért€juma analize liecina par gatavibu turpinat apmacibu 1.klasg.

NepiecieSams nodroSinat iestadé nepiecieSama atbalsta sniegSanu izglitojamajiem ar
uzvedibas traucgjumiem; pilnveidot pedagogu profesionalo kompetenci darba ar bérniem ar
specialam vajadzibam.
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7. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas
iestades vaditaja profesionalas darbibas noverté$ana noradito uzdevumu izpildi

(2023./2024.mac.g.)

-Sadarbiba ar dibinataju tiek definéti izglitibas iestades kvalitates mérki.

-Izveidota vienota sistéma, kas veicina vecaku aktivaku iesaisti izglitibas iestades darbibas,
izglitibas iestades pa$vertésanas un attistibas planosanas procesos, tradiciju stiprinaSana.
Veicinata ELIIS sistémas nozimiba izglitibas procesa organizé$ana, nodroSinata efektiva
informacijas aprite starp visam iesaistitajam mérkgrupam.

-Izglitibas iestadé tiek nodro$inata kompetencés un veértibizglitiba balstita macibu pieeja.

8. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates merki
2024./2025. macibu gadam, nemot véra informaciju un datus par 2023./2024.mac.g.,

2022./2023.mac.g..

80% pedagogu
mérktiecigi izmanto
digitalas
tehnologijas, lai
miisdieniga macibu
procesa rosinatu
katra bérna radoSo
izpausmi, attistitu
digitalas prasmes.

Kvalitativi:

macibu procesa plano3ana un izglitojamo macibu sasniegumu vertéSana
notiek ELIIS tieSsaistes sistéma;

pedagogi sistematiski sanem atbalstu digitalo prasmju pilnveidg;

tiek sniegts nepiecieSamais atbalsts digitalo macibu riku izmantoSanai
rotalnodarbibas;

Kvantitativi:

100% pedagogu lieto Eliis.lv macibu darba planoSana, izglitojamo veértésana,
sazina ar vecakiem;

pedagogu aptaujas rezultata (100% pedagogu novértgja savu digitalo
pratibu) iegiita preciza informacija par talakas profesionalas pilnveides
nepiecieSamibu;

80% iestades pedagogu sava ikdienas darba lieto iestadé pieejamos
digitalos materialus un tehnologijas;

3 pedagogi papildingja zinasanas kursos - darbs ar interaktivo tafeli;
dokumentu aprite izglitibas iestadei ar citam iestadém, organizacijam
notiek elektroniski.

90% izglitojamo
vecaku un pedagogu
apmierinatiba ar
mérktiecigu,
atbalstoSu, uz katra
bérna attistibas
vajadzibam vérstu
sadarbibu.

Kvalitativi:

pedagogi izmanto formalas un neformalas iespgjas, lai sazinatos un
dalttos informacija ar bérnu gimeném (sazinas ar gimen&m par
bérniem, vinu macisanos un attistibu, programmas prasibam un grupas
notikumiem, sazinas lai iegiitu plasaku informaciju par stiprajam
pusém, sasniegumiem, interesém, vajadzibam, saglaba
konfidencialitati attiectba uz informaciju par bérniem un vinu
gimeném);

iestades padome efektivi iesaistas priekslikumu izvirziSana un iestades
darbibas izvertéSanas procesa;

Kvantitativi:

100% pedagogu sazina ar vecakiem ir regulara un pieradama (@;
WhatsAPP, ELIIS);
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- 100% pedagogu organize individualas sarunas ar vecakiem, kuras tiek
parrunati bérna sasniegumi visas macibu jomas, aktualiz&tas stipras
puses un turpmak pilnveidojamais;

- 80% vecaku izmanto sazinas lidzeklus sazina ar pedagogiem;

- tiek apkopoti un pozitivi (100%) novertéti izglitojamo vecaku un
iestades darbinieku vert€jumi (aptaujas, individualas sarunas) par
izglitibas iestades emocionalo vidi;

- vismaz 90% izglitojamo vecaku un pedagogu uzskata, ka izglitibas
iestade ir pozitivs mikroklimats un nodro$inata fiziska un emocionala
drosiba.
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