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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
Tzgitibas Izglitibas Isteno3anas uzsakot noslédzot sekmigu
programmas | programmas vietas adrese Licencasanas programmas | programmas apguvi
nosaukums kods (ja at8kiras no N d apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas r. atums vai uzsakot noslédzot
adreses) 2023./2024. mac.g.| 2023./2024.mac.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
Vispargjas
irmsskolas
pizgliﬁbas 01011111 V - 7845 |11.03.2015. 106 120
programma

1.2 1zglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un

macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi vai

partraukusi macibas izglitibas iestadg):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadé 2023./2024. macibu
gada laika) — 3 bérni no divam gimeném manijusi dzivesvietu ( 1 Zilupe, 2

1.2.2.

1.2.3.

Aglona);

vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade
2023./2024. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) - tadu nav bijis;
cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestadg, iestades mainas iemesls) -
tadu nav bijis.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

Komentari (nodro$inajums un
NPK Informacija Skaits ar to saistitie izaicinajumi,
pedagogu mainiba u.c.)
Ilgstosas vakances izglitibas iestade
1. (vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. m.g. - -
(Iidz 31.05.2024.)
Izglitibas iestade pieejamais atbalsta - 0,7 likmes logopéds
2. personals izglitibas iestade, noslédzot 2 - 0,75 likmes
2023./2024. m.g. (Iidz 31.05.2024.) vispargjas apriipes masa
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2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1.1zglitibas iestades misija — Palidzét ikvienam bérnam harmoniski ieklauties sabiedriba.

2.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo — “Namins” ir vieta, kur bérni ir laimigi kopa

sadarbojoties un lidzdarbojoties, pétot un izzinot, domajot un izdomdjot, ticot brinumiem un

laujoties priekam!

2.3.I1zglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida —
CILVEKS (bérns, darbinieks, gimene);
VESELIBA (drosiba, rezims, labsajiita);
KULTURA (tradicijas, estétika, saskarsme);
ATTISTIBA (mérktieciba, izglitoSands, jaunrade).

2.4 Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Sasniedzamie rezultati

Norade par uzdevumu izpildi

Bérnu lasitprieka
veicinasana visas vecuma

Prioritate Kvantitafivi un kvalitativi (Saspiegts/daléj i sasn_iegts/ Nav
sasniegts) un komentars
a) kvalitativi
Bérnu grupu ikdienas plana
regulari tiek ieklauti vispusigi
lasitprasmes veicinasanas Sasniegts
pasakumi, t.sk. sadarbiba ar
logopédi un pilsétas
Nr.1 biblioteku.

b) kvantitativi

Dalgji sasniegts
Visu grupu skolotajiem japardoma

labas prakses piemériem.

1zgajusas profesionalas
kompetences celSanas kursus.

grupas. 100% visas sesas iestades “Burtu centru” satura atbilstibu ne vien
bérnu grupa ierikots jégpilns, | macibu t€mai, bet art bérnu interesém,
bérnu vecumam atbilstoss, jaizverte vajadzibas metodiska
bérnus piesaistoss un uz materiala klasta paplaSinasanai, lai
lasiSanu motivejoss “Burtu vairak piesaistitu b&rnu uzmanibu,
centrs” motivétu beérnus biezak izveleties
darboties tajos pec savas iniciativas.
a) kvalitativi
Nr.2 Iestades maciSanas un
Kompetendu izglitibas macisanas pro'cess‘;bggﬁtinéts
SFNAS ar novitateém, jegpilnm .
Bﬁilt\lzgriiirg}iatnn?e‘lciéanas iedzivinot personala ikdienas Sasniegts
un macisanas atbalsta darba, iepazitos un
pasakumu klastu izanaliz€tos jaunos labas
pedagogiem un skolotaju | Prakses piemérus.
paligiem, iegiistot jaunus | b) kvantitativi
un daloties ar saviem 85 % skolotaju palidzu ir .
Sasniegts
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2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate

Sasniedzamais rezultats

KVALITATIVI

KVANTITATIVI

Nr.1. Lasitprasmes

- 1.posma bérnu grupam ikdienas planoSana

izmantoSana macibu
procesa, atbilstosi
bérna pirmsskolas

1) Regulara
informacijas tehnologiju
riku izmantoSana

veicinasana e-klasg katru dienu (100 %) tiek ieplanoti un
at‘bilstoéi bérna 1) aktualizeti bernu rotalgoslflrbil?és realizéti fonematiskie uzdevumi skanu
pirmsskolas runas attistibas uzdevumi |2tdarinasanai.
izglitibas = el o
rupu skolotaju ikdienas |_ = 5 S arE
vecumposmam un cglarge‘l ] 2. un 3.posma bérnu %rupgm %kdls:nas'planosana e
individualam klasle katru fh(jnu (11(‘)0- A% tiek 1_eplirzot1 un
vajadzibam. rota,nodar‘t_nbas real Vlzetl onematiskas uztveres un
runas aparata attistiSanas uzdevumi.
- lestades teritorija izveidota lasitprasmes apguves
zona
. . _ - Katras bérnu grupas skolotajas izstrada metodisko
2) pilnveidots ara . - o o
- _ materialu lasitprasmes apguvei ara vidg, atbilstosi
nodarbibu klasts ar ~
N grupas bérnu vecumposmam
lasttprasmes apguves
uzdevumiem - Katras b&rnu grupas skolotajas savstarpgjas
pieredzes apmainas pasakumu ietvaros ara vides
nodarbiba demonstré metodes un panémienus
lasitprasmes apguves veicinasanai
3) izglitoti vecaki par - Logopédes un metodikes prezentacijas par runas un
lasitprasmes nozimi lasitprasmes attistibu visas grupu vecaku sapulces
bérna izglitoSanas,
audzinaSanas un - 60 % vecaku iesaistas iestades organizétajas akcijas
socializ€Sanas procesd. |u.c. aktivitatés bernu lasitprasmes veicinasanai
Nr.2. Jégpilna - 1.posma b&rnu grupam ikdienas planoSana
digitalo riku e-klas€ ne retak, ka reizi t€mas ietvaros, paredz€ta un

rotalnodarbibas realizeta IT riku izmantoSana.

- 2. un 3. posma bérnu grupam ikdienas planosana e-

emocionalo prasmju
apguve atbilstosi
bérna pirmsskolas
izglitibas
vecumposmam

ietvaros tiek organizetas
aktivitates sociali
emocionalo prasmju
attistiSanai

izglitibas rotalnodarbibas. klasg ne retak, ka divas reizes témas ietvaros,
paredz€ta un rotalnodarbibas realizéta IT riku

vecumposmam izmantoSanu.

Nr.3. Sociali 1) Rotalnodarbibu - Visas grupas (100%) iekartoti jegpilni emociju

sttir1si, lomu rotalas centri, grupas noteikumu atgadnes

2) Macibu procesa
ieviesta “Lideris man1”
agrinas macisanas
programma b&rniem

5-6 gadigo bérnu grupas novaditas nodarbibas par 7
paradumiem un emociju regulaciju.
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3. Kritériju izvertejums

3.1. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Regulari, macibu teémas sakuma un beigas (2xménesi), tiek
vertetas bérnu zinasanas un prasmes atbilstosi izvirzitajiem
sasniedzamajiem rezultatiem, kas tiek atspogulots
skolvadibas sistémas E-klase vide.

Motivét vecakus regularak intereséties par
bérnu sniegumiem.

Turpinat pilnveidot vecaku zinaSanas un
izpratni par vertéSanu pirmsskola (STAP).

100% iestades grupu skolotaji 2 x gada aizpilda bérna
dokumentu “Caurviju prasmju
attistibas dinamika” un iepazistina bé&rnu vecakus ar
verteésanas rezultatiem.

prasmju  vertéSanas

Piedavat vecakiem biezaku iesp&ju
piedalities individualas sarunas ar grupas
skolotajam par bérna sasniegumiem.

98% iestades pedagogu katru gadu ir vérotas 2 vinu vaditas
nodarbibas un sadarbibas rotalnodarbibas ar muzikas un
sporta skolotaju (p&c iepriekS apstiprinata plana). P&c
nodarbibu vérosanas tiek sniegta atgriezeniska saite No
verotaju puses.

Divas reizes gada bez ieprieksgja bridinajuma tiek noveroti
90 % pedagogu.

Citu pedagogu vaditu rotalnodarbibas
piedalijusies tikai 60% pedagogu.

véroSana ir

Rast iespgju biezak bez ieprieksejas
pieteikS8anas apmeklét nodarbibas, lai
redzetu ikdienas macibu procesu.

Motivét pedagogus regularak piedalities
savstarpgjas pieredzes
pasakumos iestades ietvaros.

apmainas

Pasvertesana izmantotas metodes : rotalnodarbibu veroSana, e- klases statistisko datu izp€te, bé&rnu

sniegumu invertgjums.

3.2. Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

pilnveidoja savas zinasanas digitalas pratibas kursos.

45% pedagogu, pasmacibas cela un apmeklgjot seminarus
un konferences, paplasindja savu redzesloku par brivdabas
pedagogijas principiem.

4 iestades pedagogiem (23%) ir magistra grads. Turpinat sniegt metodisko atbalstu
3 iestades pedagogi (17%) iegust augstako pedagogisko | studgjosiem pedagogiem.

izglitibu.

1 pedagogs (5%) macas magistrantiira.

Ar lielu interesi 85% iestades pedagogu 2023./ 2024.m.g. | NodroSinat iesp&ju pielietot ikdienas

darba pedagogu iegiitas zinasanas.

lestade 2023./2024.m.g. darbiniekiem parmainu procesa
“Lideris Man1” ietvaros tika organiz&tas 7 nodarbibas par
efektivu cilvéku paradumiem.

Turpinat iesakto darbu S$aja  joma,
izglitojot jaunpienakusos pedagogus un
citus darbiniekus.

Pasvertésana izmantotas metodes : dokumentu analize VIIS siSst€éma, pedagogu anketéSana, pedagogu
prezentacijas par paveikto darbu macibu gada nosléguma pedagogiskas padomes sede.
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3.3. Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestad¢ ir optimala izglitojamo un pedagogu proporcija
(pilnu slodzu nodros§inasanai) un grupu piepildijums, kas
atbilst gan veselibas inspekcijas un Ludzas novada
normativiem aktiem.

Turpinat popularizét savas iestades

darbibu, jaunu klientu piesaistiSanai.

Rotalnodarbibu saraksts sastadits, lai nodroSinatu efektivu
pedagogu noslodzi, telpu un resursu izmantoSanu.

Darba laika grafiks sastadits ta, lai nodroSinatu skolotajiem
iespeju ikdiena profesionali sadarboties macibu procesa
planosana, organizé$ana un bérnu sniegumu izvertésana.

Turpinat  sekot  normativo  aktu
ieteikumiem pedagogu darba stundu
sabalanséSana.

lestade tiek atbalstitas darbinieku iniciativas gan macibu
procesa dazadoSanai un pilnveidoSanai, gan kolektiva
saliedéSanas pasakumu organizgSanai.

Meklét jaunas iesp€jas  darbinieku

labbiitibas veicinasanai.

Pasvertésana izmantotas metodes : sarunas ar iestades darbiniekiem, iestades dokumentu analize.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

Nord+ Junior 2023 Projekts: “Inclusion from the very start” (“Ieklausanas no pasa sakuma”
projekta Nr. NPJR — 2023/ 0155/ norises laiks 2023 VIII — 2024 VII1I)

Projekta dalibnieki:

Somija - Loimaa Evanggliskas tautas skolas pirmsskolas klases “Majiga ligzdina”
Latvija — Kuldigas PII “Bitite”, Jirmalas PII “Podzina”, Ozolnieku PII “Zilite”, Ozolnieku PII

“Pucite”, Cesu pilsetas 5.PII, Ludzas PII “Namins§”
Projekta merki:

1. Mobilitasu dalibnieku aktiva daliba planotajas aktivitat€s un zinaSanu un pieredzes uzkrasana par

ieklauSanas jautajumiem agra bérniba.

2. Pedagogu profesionala un individuala izaugsme, kas, savukart, pozitivi ietekmes parstavéto

iestazu darba kvalitati.
Projekta uzdevumi:

1. Atrast un atpazit ieklauSanas labas prakses piemérus darba ar maziem b&rniem no Somijas un

Latvijas lauku apvidiem;

2. Realizet planotas mobilitates un aprakstit un prezentet giito pieredzi darba ar bérniem,
vecakiem un citiem partnerorganizacijas darbiniekiem;

ok~ w

Atrast partneru 1stenoto labo prakSu aprobacijas modelus;
[zmgginat un ieviest jaunus darba rikus projekta iesaistitajas organizacija;
Stradat pie sadarbibas attistibas un jaunam projektu idejam;

6. Dalities ar informaciju par projektu un ta rezultatiem ar plasaku auditoriju.

Mobilitates, kuras piedalijas misu iestades pedagogi
1) ZOOM tiksanas visiem iestades pedagogiem
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2) Pieredzes apmainas vizite Latvijas pirmsskolas izglitibas iestades 22. — 26.01.2024. (dalibnieces:

I.Losevi¢a, Z.Konovalova. I.Pasane, O.Spole).

3) Iestades pedagogu divu nedélu darba prakse Somija 25.02.2024. — 08.03.2024. Loimaa
Evanggliskas tautas skolas pirmsskolas klases “Majiga ligzdina”. (dalibnieces: I.Pasane, I.Seidare).
4) Pieredzes apmainas vizite Somija 16. — 22.03.2024. (dalibnieces: I.Losevi¢a, Z.Konovalova,

O.Spole).

5) I.Pasane un I.Seidare dalijas ar Somijas prakse iegtito pieredzi ar Ludzas novada pirmsskolas
pedagogiem, savstarp€jas pieredzes apmainas pasakuma “Es daru ta” Ludzas novada Zilupée.
6) I.Losevic¢a Ludzas novada PII vaditaju, metodiku un skolu direktoru sanaksmé dalijas pieredze ar

projekta giito pieredzi par visu vecumu un vajadzibu cilvéku ieklausanas pamatprincipiem Somija,
par b&rnu ar Ipasam vajadzibam ieklausanu macibu procesa kopigo un atskirigo Latvija un Somija.

Projekta ietvaros giita pieredze:

- Paplasinaja iestades pedagogu zinasanas par ieklaujoSo izglitibu un iesaistito pusu

sadarbibas svarigumu $aja joma;

- uzskatami, realaja dzive parliecinaja par “Skola 2030” ideju aktualitati un ilgtspgju;
- pilnveidoja izpratni par jégpilnu maciSanos daba bez ipasSiem materialiem ieguldijumiem.

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu)
Tika izvirzitas periodam 2022./ 2023.m.g. - 2024./ 2025.m.g.

Sekmét bérna pasvaditas maciSanas
kompetences pilnveidoSanu visos pirmsskolas
izglitibas posmos:

IevieSanas rezultats

1) Uz bérna personibas attistibu, caurviju
prasmju apguvi, vertibu un tikumu izkopsanu
balstita audzinasanas plana izstrade

Izdarits
2022./2023.m.g. izstradata macibu gada paredzamo
pasakumu ciklogramma ar 10 tematiskam nodalam,

no kuras vadoties tiek ieplanoti paredzamie pasakumi

2) Beérnu pasvadibas iemanu - pasapkalpoSanas
prasmju, emociju vadisanas, sociali pienemamas
uzvedibas ieradumu veidoSana visas dienas
garuma, atbilstos§i bérna vecumam u.c.
individualajam vajadzibam;

Izdarits

No 2022./2023.m.g. pirms katra macibu gada grupu
skolotaji, izvertgjot savas grupas bérnu vajadzibas,
ieplano sasniedzamos rezultatus macibu gadam
pasapkalpoSanas prasmju joma. Macibu gada beigas
tiek veikta SR apgtiSanas izveértésana kvalitativi un
kvantitativi.

Uzsakta “Lideris manT” agrinas macisanas
programmas realiz€Sana bérniem 6gadigo beérnu
grupa.

3) Optimala ITmena sasniegSana macibu satura
apguve, ka rezultats beérnu pasvaditas maciSanas
procesam, patstavigi planojot darbibas solus
izvirzito sasniedzamo rezultatu (SR)

sasniegSanai, savas darbibas analizi un sasniegta

Procesa
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rezultata pasvert&jumu, atbilstosi savam
vecumam un individualajam spgjam.

5.2. 2 - 3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izverteésanas.

2023./ 2024. macibu gadam izvirzitic sasniedzamie rezultati paSapkalpo$anas prasmju joma tika
sasniegti 90% apmeéra. Tadi rezultati liecina par skolotaju mérktiecigu darbu caurviju prasmju
apgiisanas paSapkalposanas joma.

Izanalizgjot rotalnodarbibu véroSanas materialus un b&rnu caurviju prasmju vertésanas rezultatus,
tika secinats, ka 50 % b&rniem ir griitibas patstavigi planot savus darbibas solus izvirzito sasniedzamo
rezultatu sasniegSanai. ST informacija varétu liecinat par to, ka pedagogiem biezak jamudina bérni
stradat patstavigi un vairak japiever§ uzmaniba uzdevumu diferencéSanai.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé&las informét izglitibas iestade (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

2023./ 2024. macibu gada (skolotaja 1.Vidina) tika realizéta Latgales planoSanas regiona
izstradata intereSu izglitibas programma “Es — uznémgjs!” divam iestades bérnu grupam 5 — 6
gadigajiem be@rniem, kuras meérkis ir uznéméjdarbibas veikSanai un finansialas labklajibas
sasniegSanai nepiecieSamo kompetencu attistiSana, caur prasmi izvéles situacijas pienemt l€mumu,
1zvertgjot ricibas modelus un sekas, prasmi un ieradumu, vadit savas emocijas un izteikt tas sociali
pienemama veida, veidot ieradumu sarunaties gimené par gimenes budzetu u.tml.

“Es-uznémgjs!” 1. [imena programmas, kas paredzeta pirmsskolas bérniem, nodarbibu aktivitates
veicinaja Pl programma paredz&to sasniedzamo rezultatu sasniegSanu visas macibu jomas. Pieméram,
valodu joma (iesaistiSanas saruna par ikdienu, vardu lasiSana), sociala un pilsoniska macibu joma
(patstavigi sagatavoties darbam, izvEl&ties nepiecieS§amos materialus), matematikas joma (veidot
skait]a sastavu 10 apjoma, grup€ priekSmetus, rakstit ciparus), tehnologiju macibu joma (plano savas
leceres 1stenoSanas solus, izvélas nepiecieSamos materialus) u.c.

6.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Izanalizgjot rotalnodarbibu véroSanas materialus un bérnu summativas vertéSanas rezultatus, tika
secinats:
- ka arf tie bérni, kuru gimenés latvieSu valoda netiek aktivi lietota, ir pilnvértigi macibu procesa
dalibnieki;
- lielaka dala bérnu prot sniegt atgriezenisko saiti par macibu procesu un noverté savu un citu bérnu
veikumu rotalnodarbiba;
- visi bérni ar interesi darbojas ara vidg, t.sk. darza darbos, prot audz&t augus, vérot un ripéties par
tiem, izprot augu pielietojumu, labprat izmanto dabas materialus rotalas.
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Izvertgjot iestades pedagogiskas darbibas procesu, ka ari iegutas idejas no lidzdalibas kursos,
konferencés, Nord+ projekta, valsts un lokala limena pieredzes apmainas pasakumos 2023./ 2024.
macibu gada, tika secinats, ka skolotaji ir ieintereséti pilnveidot macibu un audzinaSanas procesu ara
vide, kas ne vien dazadotu maciSanas pan€mienu un metozu klastu, bet ar1 veicinatu bérnu veselibu,
vairojot fizikas aktivitates un uzturéSanas svaiga gaisa ikdiena.

Vadoties no ta, ka iestades metodiska baze ir papildinata ar digitaliem macibu lidzekliem un IT
rikiem (Bee Boot robotinu komplekts, runajosie knagi, runajosas sienas, Soma.lv), ir nepiecieSams
iestades macibu procesa ieviest sistematisku to izmantoSanu visas macibu jomas.

6.3. Izglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniegumiem macibu gada
nosléguma, salidzinot ar planoto macibu gada sakuma un turpmakie nepiecieSamie uzlabojumi
izglitibas iestades darbiba:

Pamatojoties uz to, ka viena no 2023./2024.m.g. prioritatém tika saistita ar b&rnu lasitpricka
veicinasanu visas vecuma grupas, ipasa uzmaniba tika pieversta bérnu sasniegumiem valodu macibu

joma. No metodikes organizetajiem diagnostic€joso uzdevumu rezultatiem, var secinat, ka:

o pirma un otra posma izglitojamiem (Iidz 4 gadu vecumam)
3 - gadigi bérni spgj izpildit picaugusa izteikto mutisko noradi (93%), prot lictot sava runa darbibas
vardus un pasibas vardus (83%), sp&j sakarigi pastastit par redz&to vai attélu (61%), atstata isas
pasakas un stastinus (49%);
4 — gadigie bérni prot veidot sakarigu stastijumu, kas sastav no 3- 4 teikumiem (56%), sp&j atstastit
nelielu literaru tekstu (48%), prot nosaukt lietvardus gan vienskaitlt gan daudzskaitlt (72%), pareizi
izruna visas dzimtas valodas skanas (24%).

o tre$a posma izglitojamiem (5 un 6 gadigajiem)
5 — gadigie bérni atbild uz jautajumiem un stasta par redzeto, dzirdeto, piedzivoto (80%), atskir un
nosauc skanas vardos (52%), pec teksta klausiSanas atbild uz jautajumiem, jauta par neskaidro (71%),
lasa 1sus vardus dazados informacijas avotos (27%).
6 — gadigie b&rni (absolventi) atbild uz jautajumiem un stasta par redz&to, dzirdeto, piedzivoto (96%),
lasa vardus, saprot izlasito (89%), pareizi izruna visas skanas (92%).

Izanaliz€jot ieguitos datus var secinat, ka:

- iestadg ir nepiecieSams uzsakt iek$€ja normativa akta izstradi, kas paredz kritérijus bérnu
novertésanai atbilstosi pirmsskolas izglitibas programmas prasibam no 3 gadu vecuma savlaicigai
individualo izglitibas programmas planu izstradei;

- macibu procesa ieklaut plasaku logoritmikas vingrinajumu klastu, organizgjot muzikas
skolotaja sadarbibu ar logop&du;

- rast iesp&ju individualajam nodarbibam ar logop&du bérniem no 3 gadu vecuma.
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7. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un izglitibas iestades
vaditaja profesionalas darbibas novérteSana noradito uzdevumu izpildi (2022./2023.mac.g.,
2023./2024.mac.g.)

VeérteSanas norises laiks izglitibas iestadé: no 2022.gada 11.jilija Iidz 19.julijam.

Vadibas komandai mérktiecigi veérot
rotalnodarbibas izglitojamo macibu

Izdarits 2023./ 2024. m.Q.

Sastadits rotalnodarbibu vertésanas grafiks visam macibu
gadam;
Izstradati

jégpilni rotalnodarbibu véroSanas kriteriji

atbilstosi macibu gada darba prioritatém;

sniegumu ikdiena.
Analizgt izglitojamo macibu
sasniegumu  izvert€Sanas rezultatus

satura apguves posmos pirmsskolas
izglitibas apguves nosleguma;

legiitos kvantitativos un kvalitativos
datus par maciSanas un macisanas
kvalitati izglitibas iestades istenotajas
izglitibas programmas analizet, lai
konstatetu nepiecieSamos uzlabojumus
talakai attistibas planosanai;

Izdarits
Fiksetas nepilnibas, kas kaveé produktivu planoSanas un
veértéSanas darbu bérnu vispusigas attistibas konteksta,

Uzklausiti pedagogu viedokli, ka konstruktivak veikt
macibu darba planosanas/vertéSanas procesu,

Tika aprobgta iesp€ja visus vertésanas veidus (ar1
diagnosticgjoso) fikset vienuviet — elektroniski E-klasg,

Sakartot izglitojamo macibu snieguma
un sasniegumu vertéSanas procesu, lai
tas ir mérktiecigs, sistémisks un visam
iesaisttajam merkgrupam saprotams

Procesa

Ieksgja normativa akta “B@rnu macibu sasniegumu
vertéSanas kartitba” 2022./ 2023.m.g. veikto grozijumu
iedzivinasana, 2023./ 2024. m. g. nosléguma pedagogiskas
padomes s€dé no pedagogu puses tika atzita par
neveiksmigu (ne€rtu vertéSanas darba un neparskatamu
vecakiem)

Uzsakts atkartots pedagogu kolektivs darbs pie normativa
akta “Bérnu macibu sasniegumu vértéSanas kartiba”
pilnveidosanas

Motivet vecakus un pedagogus ikdiena
aktivak sniegtas iespgjas
izglitibas iestades oficialas informacijas

1zmantot

apritei un sazinai par izglitojamo

attistibas dinamiku un sasniegumiem.

Izdarits

Katras bérnu grupas vecaku informacijas stenda
izvietotas uzmanibu piesaistoSas atgadnes par E- klases
lietoSanu.

Procentuali uzlabojusies vecaku aktivitate e-klases vide.

Atbildigajam veikt skolvadibas
sistémas E-klase zurnalu regularu

parraudzibu.

Izdarits ar 01.09.2022. regulari tiek veikta visu E-klases
zurnalu parbaude, fiksgjot tas ieteikumus un komentarus par
paveikto.
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8. lIzglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates merkis

2024./2025. macibu gadam, nemot véra informaciju un datus par 2023./2024.mac.g.,
2022./2023.mac.g..

1. Pilnveidot ara rotalnodarbibu kvalitati

Kvalitativais raditajs:

Bérnu grupu ikdienas rotalnodarbibu plana tiek ieklautas ara nodarbibu aktivitates
visas macibu jomas, visos macibu procesa posmos.

Kvantitativi raditaji:

Katras grupas skolotaji izstrada, aprob€ un prezente iestades ietvaros vismaz vienu metodisko
materialu bérnu lasitprasmes veicinaSanas aktivitatém ara vide.

90% pedagogu savstarpgjas pieredzes apmainas pasakumos organize rotalnodarbibas ara vidg;
70% pedagogu organizetajas ara vides nodarbibu saturs un struktiira atbilst apglistamas teémas
sasniedzamajiem rezultatiem un bérnu individualajam vajadzibam.

Izglitibas iestades vaditajs Inga Losevica
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