Karsavas pilsétas pirmsskolas izglitibas
iestades ,,Taurenitis” pasnovértéjuma
zinojums

Karsava, 30.10.2024.

(vieta, datums)
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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.1zglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas Izglitibas Istenosanas Licence Izglitojamo Izglitojamo
programmas vietas adrese - — skaits, uzsakot |skaits, noslédzot
programmas Nr. LicenceSana -
nosaukums D programmas sekmigu
(ja atskiras no S .
kods . d 1 apguvi (prof. programmas
Ju(rjl seas datums izgl.) vai apguvi (prof.
adreses) uzsakot izgl.) vai
2023./2024. noslédzot
mac.g. 2023./2024.mac.
(01.09.2023.) g.
(31.05.2024.)
Pirmsskolas 01011111 - V-3549 |11.01.2011. 69 70
izglitibas
programma

1.2. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainai un macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par
izglitojamiem, kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):

1.2.1. dzivesvietas maina - NAV

1.2.2. veélme mainit izglitibas iestadi- 2 izglitojamie

1.2.3. iestajusies 3 jauni izglitojamie.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba U.C.)

1. Ilgstosas vakances izglitibas iestadé NAV
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. mac.g.
(Iidz 31.05.2024.)

2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 1 Logopéds (strada ar 5-
personals izglitibas iestadeé, noslédzot 6gadigiem bérniem)

2023./2024. mac.g. (lidz 31.05.2024.)

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Radit izglitojamiem vidi, kas laus viniem justies
drosi. Drosa, draudziga, estétiska, ar profesionaliem darbiniekiem nodroSinata

vide.
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2.2.1zglitibas iestades vizija par izglitojamo — Aktivs, zinatkars , dzivespriecigs,
vesels beérns, kas darbojas drosa vide, kur iegtist kvalitativas zinasanas un

prasmes.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — Atbildiga, uz sadarbibu
versta, radoSumu un izaugsmi veicinosa vide ir pamats bérna attistibai un

labjatibai.

2.4. 2023./2024. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Pozitivas un
emocionali droSas
maciSanas vides
veicinaSana.

Pedagogi ir iepazistinati

ar SEM (sociali
emocionala macisanas)
programmu un
nodroSina konsekventu,
droSu un atbalstoSu
macibu vidi.

Tiek sekmgta
izglitojamo

pasregulacija un
patstaviba.

Pedagogu un skolotaju
paligu profesionalas

pilnveides kursi.

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/dalgji sasniegts/ Nav
sasniegts) un komentars
Nr.1 a) kvalitativi Dalgji sasniegts

Pedagogi nav iepazistinati
ar SEM (sociali emocionala
macisanas) programmul.
Tiks Tstenots
2024./2025.m.g.

b) kvantitativi

100% 5-7 gadu vecuma
izglitojamo piedalas
grupas uzvedibas
noteikumu izstradasana
100%  pedagogu ir
noklausijusies
pilnveides kursus par
pozitivo disciplinéSanu.
100% skolotaju paligi ir

noklausijusies kursu
“Skolotaja paliga
profesionala darbiba

Sasniegts
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macibu un audzinasanas
procesa pirmsskolas
izglitibas iestade”

Nr.2
Rotalnodarbibu
efektivitates
palielinasana

kvalitativi

Ir  skaidri  definéti
kvalitativas

rotalnodarbibas kriteriji.
Pedagogi jegpilni
izmanto  miusdienigus
tehnologiju rikus,
digitalas platformas,

izglitojamo pé&tniecisko,
radoSo  prasmju  un
zinatkari veicinoSu
ierikotu ara teritoriju,
izmantojot  brivdabas
pedagogijas principus.

Sistematiski notiek
rotalnodarbibu kvalitates
veéroSana un
atgriezeniskas saites
sniegSana.

Sasniegts

Planojot
pedagogi
skaidri
kvalitativas
rotalnodarbibas kritérijiem
atbilstoSi vecumposmiem.
3-7 gadu vecuma grupu
pedagogi jégpilni
izmantoja  miusdienigus
tehnologiju rikus
(interaktivo tafeli, robotus,
smilSu lampas) un
digitalas platformas visas
macibu jomas kompetencu
pieejas IstenoSana, par ko
liecina nodarbibu
veérosanas lapu analize.
Rotalnodarbibas tika
izmantoti pasizstradatie
macibu materiali, par ko
liecina nodarbibu véroSanas
lapu analize.
Macibu gada
mérktiecigi  tika  veikta
rotalnodarbibu  kvalitates
veroSana un atgriezeniskas
saites sniegSana
pedagogiem, par ko liecina
15 aizpilditas nodarbibu
veérosanas lapas.
Informacijas  aprite  par
1zglitibas procesa
organizeéSanu un izglitojamo
sasniegumiem starp visam
iesaistitajam  meérkgrupam
notiek  ELIISa. Vecaku
aktivitate ELIIS lietosana
2023./2024. macibu gada
paaugstingjas par 10%, par
ko liecina statistiskie dati.

rotalnodarbibas
balstijas uz
definétiem

garuma
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b) kvantitativi
e Vismaz 95% pedagogu

pamatojas uz
kvalitativas
rotalnodarbibas
kritérijiem, planojot

macibu procesu.

e Notiek 30% pedagogu
rotalnodarbibu vérosana
semestri, lai iegilitu
informaciju un datus par
1zglitibas kvalitati.

e Vismaz 95% pedagogu
apliecina, ka iestade
izveidota maciSanas un
maciSanas
kvalitates

procesa
izverteSanas
sisttma ir saprotama,

darbojas  efektivi un
veicina izglitibas
kvalitati.

e Vismaz tris
rotalnodarbibas nedéla

notiek brivdaba dazadas
macibu jomas  Vvisos
vecumposmaos.

Dalgji sasniegts

e Vismaz viena
rotalnodarbibas nedéela
notieck brivdaba dazadas
macibu jomas Visos
vecumposmos planoto 3

rotalnodarbibu vieta.

2.5.Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2024./2025. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu
kvantitativi un kvalitativi 1zpildi (Sasniegts/dalgji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars
Nr.1 a)kvalitativi
Atbalsta LIr apzinatas izglitojamo
nodroS§inasana lasitprasmes un  rastitprasmes
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izglitojamiem attistibas vajadzibas un noteikti

atbilstos$i vinu turpmakas  attistibas  virzieni,
sp&jam un sadarbojoties grupas pedagogiem,
vajadzibam. logopédam, iestades vadibai un

1zglitojamo vecakiem.

2.Visas vecumu grupas tiek
regulari vertétas bérnu zinasanas,
prasmes un iemanas attieciba pret
skolotaja izvirzito SR un noteiktas
bérnu individualas prioritates
lasitprasmes un rakstitprasmes
apguvei, darbu  organizgjot
diferencéti grupas un individuali.

b) kvantitativi

1. 100% pedagogu katru dienu
ieklayj vingrinajumus bérnu runas
un valodas attistibai arpus valodas
jomas rotalnodarbibam.

2. Vairak ka 80% bérnu ir noverota
attistibas dinamika lasiSanai un
rakstiSanai nepiecieSamo prasmju

apguve.
3. 100% pedagogu ir 1 reizi
dalijusies lasitprasmes  un
rakstitprasmes sekméeSanas
pieredze.
Nr.2 a) kvalitativi
NodroS$inat 1. Veidots dialogs un savstarpgja
informacijas komunikacija, kas veérsta uz visu
apmainu un uz iesaistito sadarbibu un izaugsmi.
sadarbibu verstu 2. Izteikti un uzklausiti iesaistito
komunikaciju ar pusu priekslikumi un ierosinajumi

izglitojama gimeni. | par iestades darba pilnveidoSanu
un uzlaboSanu.

b) kvantitativi

1. Ikdiena informacija publiskota
ELIIS informacijas sistéma.

2. Organiz€tas 2 reizes macibu
gada individualas sarunas ar
vecakiem (kopa 136 parrunas) par

izglitojamo attistibu un
sasniegumiem.
3. Nodrosinata regulara

informacijas apmaina ar visiem
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ELIIS.

izglitojamo vecakiem, izmantojot

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kritérija “MaciSana un macisanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Tiek verota un sniegta atgriezeniska
saite par nodarbibu kvalitati vismaz 3
reizes macibu gada.

2. Dati un informacija tiek apkopota
parskatama veida, ar kuru tiek
iepazistinati iestades pedagogi.

3. Apkopotas un analiz&tas informacijas
rezultata tiek veikti rotalnodarbibu
kvalitates uzlaboSanas pasakumi, ja
nepieciesams.

Jaturpina apgut ELIIS piedavatas iespgjas, lai
veidotu datu bazi par macisanas un macisanas
kvalitati.

Pedagogi  izprot ~macibu  sasniegumu

vertesanas kartibu.

Inform@ét vecakus par macibu sasniegumu
veértéSanas  karttbu  vecaku  sapulcgs,
detalizeti izskaidrojot un veidojot izpratni par
pakartoto un SR atskiribam.

Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu,
plano un T1steno ikdienas macibu un
audzinasanas darbu, atbilstosi izglitojamo
sp&jam, vajadzibam un intereseém. Vecaki tiek
aicinati uz sarunu, kuras laika vienojamies par
nepiecieSamajiem  atbalsta  pasakumiem,
kopigo sadarbibu, kopigi planotajiem macibu
un audzinasanas pasakumiem. Informacija par
izglitojamiem, kuriem tiek sniegts atbalsts
tieck apkopota un glabajas pie grupu
pedagogiem. lestadé savlaicigi un regulari
izverte sniegtd atbalsta efektivitati, ka ari
plano un izvirza jaunas atbalsta sniegSanas
iespéjas.

Turpinat savlaicigi pamanit, atbalstit un sniegt
nepiecieSamo atbalstu izglitojamiem, lai
uzlabotu vinu maciSanas kvalitati. Pielagot
macibu darbu gan izglitojamiem ar zemiem
macibu sasniegumiem, gan ar1 talantigajiem
izglitojamiem.

3.2. Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Visiem pedagogiem ir atbilstosa
izglitiba un profesionala kvalifikacija.
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2. lestade ir elastiga, planojot studgjoso
pedagogu darba laiku.

3. Tiek nodroSinats mentora atbalsts
skolotajam, kur§ iegiist profesionalo
augstako pedagogisko izglitibu vai
skolotajiem savstarp&am atbalstam
ikdiena.

Katru gadu tiek ieplanots un apmaksati
pasakumi pedagogu profesionalai pilnveidei.

Pedagogi sapulcs dalas ar pieredzi, kura
iegita kursos.

lestade ir izstradata pedagoga profesionalas
darbibas kvalitates novértésanas kartiba.

Mudinat, iedroSinat pedagogus pieteikties
kvalitates novertéSanai

1. Katram iestades pedagogam ir dota
iespgja iegiut kadu no profesionalas
darbibas kvalitates pakapeém.

2. lkdienas sarunas ar pedagogiem, ka art
darba planosanas laika, sapulc@s tiek
sniegtas ierosmes darba kvalitates
veicinasana.

3.3. Kritérija “Administrativa efektivitate”

vajadzibas

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Noteiktas darba kvalitates
izvertésanas metodes,
2. Noteiktas iesaistitas puses iestades

darba planoSana un izvertésana.

Sadarbojoties iestades personalam, pielietot
atbilstoSas noteiktas metodes iestades darba
izvertésanai:

e Sarunas;

e Fokusgrupu diskusijas;

e AnketéSana;

e Dokumentu analize;

e Nodarbibu vérosanas rezultati;

e Timekla vietnes-facebook-

informacijas izpéte;
e Situacijas analize.

Izveidot darbibas shému, kura skaidra visiem
iesaistitajiem,  iestades un  izglitibas
programmas pasvertesanas procesam.

Veicinat savstarpéjo sadarbibu.

Vadiba atbalsta skolotaju iniciativas dazadot | Vadibas komandai  jaturpina pilnveidot

macibu procesu ar izglitojoSiem | ieklaujoSas izglittbas TstenoSanu, veidojot

pasakumiem. skaidru sisttmu atbalsta nodroSinasanai
izglitojamajiem.
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Ir zinaSanas finanSu resursu parvaldiba, to
planoSana un izlietoSana, katru gadu
sagatavojot iestades gada budZetu, nemot
vera dubinataja finanSu iesp&jas un
prioritates.

Pasvértesana izmantotas metodes :
nodarbibu v@roSana, izglitojamo sasniedzamo veért§jumu analize ELIIS3, dokumentu
analize, situacijas analize, sarunas ar dazadam mérkgrupam , dati VIIS sistéma,
individualas sarunas ar pedagogiem.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada
Nav istenotu projektu.
5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

Attistit be€rniem petnieciskas prasmes, izpratni par tikumiem, ieradumiem un veértibam
macibu procesa un ikdienas aktivitatés macibu programmas ietvaros.

5.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvert€sanas.

e AudzinaSanas darbs tiek istenots integréti rotalnodarbibas un pasakumos.

e Macit un iedro$inat bérnus uzstaties publikas prieksa (koncerti, lugas) un bérnam
pasam piedalities pasakumu organizésana, kas attista tadas prasmes ka publisko
runu, drosmi, izlémibu, prasmi novértét situacijas, maca sadarboties sava starpa,
rada prieku. ”Skudrinas” 3.grupas bérni §is prasmes attistija, iestudgjot lugu
“VeciSa cimdin$” un visu grupu bérni “Racenis” un skatuves runas rita “Mazais
zvirbuléns.”

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las informét izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

e Ka tradiciju ieviesam sagatavoSanas grupas bé€rniem macibu gada nosléguma-

nosléguma macibu ekskursija. 2023./2024. m.g. absolventi apmekI€ja Raznas
nacionalo parku.
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e 2024.gada pavasari 3.grupas (Bitites) bérni  piedalijas starptautiskaja
eTwinning projekta “Nettle resercers” ka sadarbibas partneris ar Blontu pagasta
pirmsskolu, pirmsskolu Lietuva-Siauliy r. Kur§ény lopelis-darzelis ,,Ziedelis“
un Limbazu pilsétas 2.pirmsskolas izglitibas iestadi ,,Kapécitis”

Beérni iepazina natri ka augu, kuru var izmantot kulinarija un skaistumkopsana.
Ar interesi tika gaidita tikSanas ar citiem sadarbibas partneriem, kas b&rniem
bija pirma sada veida pieredze-tikSanas digitala vidé. Bérni kluva droSaki
saskarsmé ar augiem, glistot augu pétisanas un izmantoSanas iesp&ju praktisku
pieredzi.

Ar projekta partneriem veiksmigi sadarbojamies veidojot planu ka tiks sasniegti
mérki galaprodukta izstradasanai, kadi uzdevumi veicami un kadi ir to izpildes
termini. Vienojamies par netiketi, par iespgjam sazinaties digitalaja vidé gan
pedagogiem, gan izglitojamajiem. Kopigi digitalaja vidé veidojam
galaproduktu-interaktivu testu par natrém un isfilminu par parbauditiem
faktiem par natres Tpasibam.

Projekts sanéma Nacionalas kvalitates sertifikatu un ir iekluvis eTwinning
Nacionalas balvas finala.

6.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Bérni ir atverti dazadam aktivitatém, sadarbojas gan sava starpa, gan ar
pieaugusajiem.

Tika apgiitas pasSvaditas maciSanas un sadarbibas prasmes - sp€j pienemt negaiditas
parmainas ierastaja dienas kartiba, sp€j sagaidit savu kartu dazadas situacijas,
palidz vienaudziem un pienem palidzibu, skaidro un cenSas ievérot grupa
pienemtos kartibas un drosibas noteikumus.

Bérni ar prieku iesaistas fiziskajas aktivitates telpas un ara, macas ieverot veseliga
dzivesveida principus. Piedalisanas Tautas sporta asociacijas organiz&tajos
pasakumos un Olimpiskaja rta vingrosana.

Bérni, atbilsto$i savam vecumam, iesaistas nodarbibas gaitas un rezultatu
novertesana.

Bérniem ir iesp€ja darboties pec savas iniciativas.

Bérni sagatavoti skolas gaitu uzsaksanai atbilstosi savam individualajam spg&jam.

6.3.Izglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniegumiem
macibu gada nosléguma, salidzinot ar planoto macibu gada sakuma un turpmakie

nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba:

O pirma_ un_ otrd posma izglitojamiem (lidz 4 gadu

vecumam)

Izanalizgjot noteiktos raditajus-valodas, matematikas un dabaszinatnu macibu jomu
visu posmu 70% izglitojamajiem apguves raditajs ir A(apguvis)

Macibu gada nosléguma tika secinats:
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Valodas macibu jomas apguves raditajs vertéjums A(apguvis)
1.posma - 68 %izglitojamo

2.posma - 60 % izglitojamo

Matematikas macibu jomas apguves raditajs vertéjums A(apguvis)
1.posma - 75% izglitojamo

2.posma — 65% izglitojamo

Dabaszinatnu macibu jomas apguves raditajs vértéjums A(apguvis)
1.posma - 75% izglitojamo

2.posma — 62% izglitojamo

e NepiecieSams veikt sistematiskus parraudzibas pasakumus, lai izzinatu 2. posma
apguves limena raditajus, ar mérki tos paaugstinat.

o tresa posma izglitojamiem (5 un 6 gadigajiem)

e Izanaliz€jot noteiktos raditajus-valodas, matematikas un dabaszinatnu macibu jomu
visu posmu 70% izglitojamajiem apguves raditajs ir A(apguvis)

e Macibu gada nosléguma tika secinats:

Valodas macibu jomas apguves raditajs vertéjums A(apguvis)
3.posma - 52 %izglitojamo

Matematikas macibu jomas apguves raditajs vertéjums A(apguvis)
3.posma - 64% izglitojamo

Dabaszinatnu macibu jomas apguves raditajs vértéjums A(apguvis)
3.posma - 69% izglitojamo

e NepiecieSams veikt sistematiskus parraudzibas pasakumus, lai izzinatu 3. posma
apguves ltmena raditajus, ar meérki tos paaugstinat.

7. Informacija par izglitibas iestades, izglittbas programmu akreditacija un
izglitibas iestades vaditaja profesionalas darbibas novértésana noradito
uzdevumu izpildi (2022./2023.mac.g., 2023./2024.mac.g.)

e Attistibas plana 2022./2023.-2024./2025. sasniedzamo rezultatu kvalitativie un
kvantitativie raditaji ir definéti ar konkrétiem izpildes terminiem katram planotajam
macibu gadam (2022./2023., 2023./2024., 2024./2025.) , kas ietverti attieciga gada
plana. Katra gada nosléguma tiek izvertéts, vai planotais rezultats ir sasniegts.

e Nodrosinats interneta parklajums visas macibu telpas.

8. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates
mérki 2024./2025. macibu gadam, nemot véra informaciju un datus par
2023./2024.mac.g., 2022./2023.mac.g..
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8.1. Bérnu lasitprasmes veicinasana.

e 100% visas Cetras grupina ir izveidotas “LasiSanas ligzdinas”

e 100% pedagogu izstrada didaktiskos materialus bérnu vecumposmam un aktualo
tému ietvaros, ar tiem dalas pieredzes apmaina 1x ménesi pedagogu sapulcg.

e 80% 6- gadigo b&rnu otra posma nosléguma sasniedz optimalus rezultatus

lasitprasmé.

8.2. Pilnveidot bérnu patstavibu un radoso darbibu.

e 100% pedagogu un 90% bernu vecaki lieto Eliis.eu macibu darba planosana,
izglitojamo veérté€sana, sazina ar vecakiem.

e 100% pedagogu organize individualas saunas ar vecakiem 2 reizes gada, kuras tiek
parrunati bérna sasniegumi visas macibu jomas, aktualiz€tas stipras puses un
turpmak pilnveidojamais.

e 60% bernu vecaki iesaistas iestades rikotajas radoSajas aktivitates, pasakumos ar
bérnu vecakiem.

Izglitibas iestades vaditajs Vaira Sicane
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