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1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izghitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas Izglitibas Isteno$anas Licence Izglitojamo  |Izglitojamo skaits,
programmas vietas adrese N T — skaits uzsakot noslédzot
nosaukums programmas (ja atskiras no r 1CENCesanas| - »024./2025. 2024./2025.mac.g.
kods juridiskas datums mac.g. (31.05.2025.)
adreses) (01.09.2024.)

Visparejas

pirmsskolas 01011111 V - 7845 |11.03.2015. 124 128

izglitibas

rogramma

1.2. Izglitibas iestades ieguta informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai un
macibu partraukSanai izglitibas programma (2-3 secindjumi par izglitojamiem, kuri uzsakusi
vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):

dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2024./2025.

macibu gada laikd) —2 bérni no divam gimeném mainijusi dzivesvietu

ve€lme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade

2024./2025. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) - 3 bérni péc
ped.med. komisijas ieteikuma marta mainijusi macibu iestadi (Ludzas PII

1.2.1.

(Reézekne);
1.2.2.

“Rikitis”);
1.2.3.

— nav.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodroSinajums

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas iemesls)

NPK

Informacija

Skaits

Komentari (nodrosindjums un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu mainiba u.c.)

Ilgstosas vakances izglitibas iestade

1.| (vairak ka 1 ménesi) 2024./2025. mac.g.

(lidz 31.05.2025.)

Izglitibas iestade pieejamais atbalsta

2.| personals , nosledzot 2024./2025.

mac.g. (Iidz 31.05.2025.)

-0,7 likmes logopéds
-0,75 likmes vispargjas apriipes masa

2. lIzglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1.1zgltibas iestades misija —
Palidzéet ikvienam bérnam harmoniski ieklauties sabiedriba.

2.2.1zgltibas iestades vizija —

“Namins” ir vieta, kur bérni ir laimigi, kopa sadarbojoties un lidzdarbojoties, pétot un

izzinot, domajot un izdomdjot, ticot brinumiem un laujoties priekam!

2.3.1zglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida —
CILVEKS (bérns, darbinieks, gimene);

VESELIBA (drosiba, rezims, labsajiita); KULTURA (tradicijas, estétika, saskarsme);
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ATTISTIBA (mérktieciba, izglitosands, jaunrade).

Sis dokuments ir parakstits ar drou elektronisko parakstu un satur laika zimogu



2.4.2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Sasniedzamais rezultats

Prioritate — - Norade par uzdevumu izpildi
KVALITATIVI KVANTITATIVI
Nr.1. - 1.posma bérnu grupam ikdienas DALEJI SASNIEGTS —
Lasitprasmes planosana e-klasg katru dienu (100 %) [tikai 72% skolotaju ikdiena
veicinasana tiek ieplanoti un rotalnodarbibas c- klases dienasgramata
atbilstosi bérna o realizéti fonematiskie uzdevumi skanu {)e_gularl (katru _(hffgu) uzrada
pirmsskolas | 1) aktualizéti bernu runas atdarina3anai. ernu runas attistioas
. attistibas uzdevumi grupu uzdevumus.
izglitibas 2 ba am ikdi
skolotaju ikdienas darba - 2. un 3.posma b&rnu grupam ikdienas
vecumposmam RV _ ; o
planoSana e-klase katru dienu (100 %)
un . . - . — =
e e tiek ieplanoti un rotalnodarbibas
individualam o .
o realizeti fonematiskas uztveres un runas
vajadzibam. ~ . .
aparata attistiSanas uzdevumi.
- Testades teritorija izveidota §BAllSrIleEai$§§;r;zveldota
lasitprasmes apguves rotalnodarbibam visos
zona gadalaikos.
- Katras bérnu grupas skolotajas izstrada SS?N}EGTS - “Ideju tirgd”
metodisko materialu lasitprasmes S Oto(;a.ljlis preien_t_elja
2) pilnveidots ara nodarbibu |apguvei ara vide, atbilstosi grupas bernu [ oo oenat
Klasts ar lasitorasmes lasitprasmes veicinasanai ara
prasit vecumposmam nodarbibas.
apguves uzdevumiem
_ . SASNIEGTS - macibu gada
- Katras beml{ grupas skolot.a]as laika savstarpgjas pieredzes
savstarpgjas pieredzes apmainas apmainas pasakumos (ara
pasakumu ietvaros ara vides nodarbiba [rotalnodarbibu v&rosana) tika
demonstré metodes un panémienus demonstrétas metodes un
lasitprasmes apguves veicinasanai panémienus lasTtprasmes
apguves veicinasanai.
- Logopedes un metodikes prezentacijas
3) bernu vecaki ir izglitoti par runas un lasitprasmes attistibu visas SASNIEGTS
par lasitprasmes nozimi grupu vecaku sapulces
bérna izglitoSanas =
> Sl acalctBe dacts DALEJI SASNIEGTS —
audzinaSanas un - 60 % quelku les.é.lisms 1esta(.le.s_ _ Tikai 4 no sesam iestades
socializé$anas procesa. O{gamzet_ajas akcijas u.c. fll(twl.tates bérnu grupam izdevas
b&rnu lasitprasmes veicinasanai sasniegt So raditgu.
Nr.2. - 1.posma bérnu grupam ikdienas
Jegpilna planosana e-klase ne retak, ka reizi
digitalo riku témas ietvaros, paredzeta un
izmantoSana rotalnodarbibas realizeta IT riku

macibu procesa,
atbilstosi bérna

1) Regulara informacijas
tehnologiju riku izmantoSana

izmantoS$ana.

SASNIEGTS

pirmsskolas | rotalnodarbibas. -2. un 3. posma bérnu grupam i}(dienas
o planosana e-klase ne retak, ka divas
izglitibas . - . _
reizes temas ietvaros, paredzeta un
vecumposmam rota]lnodarbibas realizeta IT riku
izmantoSanu.
Nr.3. 1) Rotalnodarbibu ietvaros |- Visas grupas (100%) iekartoti jégpilni DALEJI SASNIEGTS- visas
Sogléll tiek organizétas aktivitates | eMOciju starisi, lomu rotalas centri, bernu grupu telpas ir jegpilni
emocionalo grupas noteikumu atgadnes. iekartotas vismaz divas no

prasmju apguve

sociali emocionalo prasmju
attistiSanai

tris mingtajam macibu vides
komponentem.
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atbilstosi bérna
pirmsskolas
izglitibas

vecumposmam |b&rniem

2) Macibu procesa ieviesta
“Lideris mani” agrias
maciSanas programma

5-6 gadigo bérnu grupas novaditas
nodarbibas par 7 paradumiem un
emociju regulaciju.

DALEJI SASNIEGTS-
“Lideris manT” agrinas
maciSanas programma

berniem novadita viena grupa
— 6 gadigiem b&rniem.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos
rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

Sasniedzamie rezultati

Sasniedzamie rezultati

bérnu vajadzibu un
talantu atklasanai un
apmierinasanai.

Prioritate kvantitativi kvalitativi
Macibu procesa a) Ikdiena be&rnu maciSanas un | a) Grupu telpas, kas paredzeta beérniem
individualizacija, macisanas darbs tiek organizets | pirmsskolas izglitibas:

individuali un mazas grupas.

- 1. posma iekartotas 2 - 3 macibu centri
(darbosanas zonas);
- 2. posma iekartotas 3 - 4 macibu centri
(darbosanas zonas);
- 3.posma iekartotas 4 - 5 macibu centri
(darbosanas zonas).

b) B&rnu macibu procesa tiek
nodrosinata individuala pieeja,
diferencgjot macibu
uzdevumus un atbalstu.

b) No iestades pedagogiem ménesa t€mas
ietvaros:

-100% papildina b&rnu portfolio;

- 90% atspogulo individualo darbu ar
bérniem e-klasgé;

- 80 % macibu jomu centrus papildina ar
pielagotiem uzdevumiem péc atbalsta
pakapes gan b&rniem ar maciSanas
gritibam, gan bérniem ar labam prasmém.

¢) Vecaki tiek iesaistiti bérnu
iegiito prasmju un zinasanu
apzinasana un stiprinasana.

c¢) Bérnu vecaki macibu gada laika
iesaistas sadarbibas pasakumos:

- 70% piedalas individualas sarunas ar
grupas skolotajiem par bérna
sasniegumiem un progresu;

- 70 % piedalas anketéSana un norada uz
pozitivu sadarbibas klimatu iestadg;

- 50 % apmeklg iestade organizetas vecaku
dienas.
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3. Elementu izvértéjums

3.1. Elementa “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Regulari tiek organizéti iestades pedagogu
savstarpgjas pieredzes apmainas pasakumi arpus
organiz&tajam rotalnodarbibam:

- reizi ménest visu grupu skolotdji prezente savas
grupas macibu procesu ménesa t€mas ietvaros;

- reizi pusgada visi iesaistas aktivitaté “Ideju tirgus”
— dalas ar savam metodiskajam izstradném.

Pedagogiem japilnveido prasme sniegt
dazadu atgriezenisko saiti izglitojamiem,
nemot vera katra maciSanas vajadzibas.

Semestr1 tiek novérotas ne mazak ka 90% iestades
pedagogu organizétas rotalnodarbibas.

NepiecieSams ieviest preciz€jumus iestades
ieksgja normativaja akta “Bérnu macibu
sasniegumu vertéSanas kartiba”.

Ikdiena bérnu grupa, dienas aktivakaja dala no plkst
09.00 — 13.30, strada divi pedagogi, kuri kopigi gan
plano izglitibas satura apguvi, gan Isteno macibu
nodarbibas.

NepiecieSams iestadei regulari izvertet
sniegta atbalsta efektivitati ar meérki to
pilnveidot.

Katru gadu ir vérotas 98% iestades pedagogu 2 vinu
vaditas nodarbibas un sadarbibas rotalnodarbibas ar
miizikas un sporta skolotaju (p&c ieprieks
apstiprinata plana). Divas reizes gada bez iepriekseja
bridinajuma tiek noveéroti 90% pedagogu

Motivét pedagogus regularak piedalities
savstarpgjas pieredzes apmainas pasakumos
iestades ietvaros

Iestadeé izveidota (sakartota) maciSanas un macisanas
procesa kvalitates izverteéSanas un pilnveides
sistéma, kas lauj iestades pedagogiem parskatami
1zprast savas darbibas dokumentgSanas,
prezentéSanas un planoSanas sistematiskumu un
nozimi, iestades administracijai — atvieglo maciSanas
un macisanas procesa kontroli un izverteéSanu.

Piedavat vecakiem biezaku iespg&ju
piedalities individualas sarunas ar grupas
skolotajam par b&rna sasniegumiem.

3.2. Elementa “Vienlidziba un ieklau$ana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Pedagogi planojot macibu procesu ménesa teémas | Turpinat izglitojamo vajadzibu apzinasanu un
ietvara, formulé konkrétus sasniedzamos | savlaiciga atbalsta sniegSanu, regulari sadarbojoties ar
rezultatus un zinu bérnam, kas lauj katram bérnam | gimeni.

saprast macama nozimi un novertét savu zinasanu
un prasmju limeni.

NepiecieSamibas gadijuma b&ram tiek | PaplaSinat sadarbibu ar novada specialistiem
izstradats individualais macibu plans bérnu maciSanas vajadzibu joma.

Darbiniekiem regulari tiek  organizeti | PaplaSinat pasakumu klastu, kas veicina labvéliga
pieredzes apmainas pasakumi iestade un arpus | mikroklimata nodro$inasanu kolektiva.

tas.

Sis dokuments ir parakstits ar drou elektronisko parakstu un satur laika zimogu




3.3. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iestades bérni ir pilna mera nodrosinati ar macibu
materialiem  veiksmigai  macibu  procesa
IstenoSanai.

Pilnveidot individualo izglitibas programmas
apguves planu izstradi un TstenoSanu, paredzot
atbilstoSus atbalsta pasakumus gan talantigajiem
bérniem, gan izglitojamajiem ar vidéju vai vaju
sniegumu macibas.

Skolotaji rotalnodarbibas izmanto daudzveidigu
informaciju tehnologiju un elektronisko macibu
materialu klastu.

Nodrosinat vides pieejamibu ne vien iestades
pirmaja, bet ari otraja stava.

Plasa un daudzveidiga ara vide ar labu
potencialu, ara pedagogijas macibu principu
istenoSanai.

Meklet efektivus sadarbibas modelus ar vecakiem
atbilstosi katrai individualai situacijai, lai uzlabotu
izglitojamo macibu sasniegumus un attistitu talantus.

Pilnvertigi izmantot iestades teritorija esoSos ara
resursus, veidojot nodarbibas — biezak izmantot
dabu, ka macibu lidzekli pedagogiskaja procesa.

Pavertésana izmantotas metodes :

iestades vides apskate, dokumentu analize, fokusgrupas diskusija, situaciju analize, anketéSana.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2024./2025. macibu gada

2024./ 2025.m.g. nav realizéti lieli projekti

5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (beérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).

2024./ 2025.m.g.

Optimala limena sasniegSana macibu satura apguve, ka rezultats bérnu paSvaditas maciSanas
procesam, patstavigi planojot darbibas solus izvirzito sasniedzamo rezultatu (SR) sasniegSanai,
savas darbibas analizi un sasniegta rezultata pasSveért€jumu, atbilstoSi savam vecumam un
individualajam sp&jam.

2025./ 2026.m.g.

Veidot bérnu izpratni par to, kas ir empatija, un macit pozitivas emocionalas vides uzturéSanu,
izmantojot “Lideris mani” piedavatos instrumentus pozitiva mikroklimata veidoSanai un
vardarbibas mazinasanai — praktiz€t daliSanos un laipnibu, veidot to ka bérna ieradumu

2026./ 2027.m.g.

Pilnveidot bérnu izpratni par to, kas ir empatija, un macit pozitivas emocionalas vides uzturéSanu,
izmantojot “Lideris mani’ piedavatos instrumentus pozitiva mikroklimata veidoSanai un
vardarbibas mazinasanai — apgiit valodu, ar kuras palidzibu var risinat problémas (ta vieta, lai
risinatu to ar fizisku vai emocionalu vardarbibu).
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5.2.2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem péc macibu gada izverteSanas.

2024./ 2025.macibu gadam tika izv€leta loti vispariga un plasi noformuléta prioritate. Ka
rezultata griiti novertéjama tas izpilde.

Apkopojot bérnu apgiito Pasvaditas maciSanas caurviju prasmju veért§jumus limeni “Plano
savas darbibas” macibu gada beigas, izvirzito prioritati kopuma varam verteét ka “turpina apgiitu”.
Macibu gada laika bérniem regulari ikdienas darba tika veidotas prasmes organizéties uz
pasSvaditu darbibu un padarita paSvert€Sanu, kaut gan grupas vidé nav saskatama un
dokumentacija pilnvertigi nav attélota pasvadita procesa apgtiSanas dinamika un bérnu izaugsme
Saja joma.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem velas informet izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

- 2024.gada 5- 8.novembrT tika uznemti Erasmus+ ADU KA121 Loimas pilsétas Evanggliskas
Tautskolas projekta pieauguso izglitibas apgav&ju grupas dalibnieki, kas viesojas Ludza, ar mérki
iepazit musu Latviju. Mudinot uz sadarbibu citas pilsétas iestades, PII “Namins” kolektivs
organizgja daudzpusigus starpkultiiru pasakumus.

- 2025 gada aprilt uz miisu iestades pieredzes bazes tika organizéts Ludzas novada pirmsskolas
iestazu vaditaju un metodiku seminars par jégpilnu macibu procesa planoSanas ievieSanu un
kontroli pirmsskola.

- 2025.gada maija tika uznemti kol€gi no Madonas PII “Kastanitis”. Pasakuma laika sniedzam
ieskatu par novada pirmsskolas izglitibas iestaZzu sadarbibas formam, misu iestades tradicijam
maciSanas un macisanas joma.

-2024./ 2025.m.g. iestade darbojas divi intereSu izglitibas pulcini “Kukaini$i” un “Teremok™.

- Veselibas un fiziskas aktivitates macibu joma ietvara musu iestades bérniem regulari (reizi
nedéla) tiek organizetas nodarbibas Ludzas peldbaseina, ka rezultata 60 % 5-6 g. bé&rnu apguva
peldéSanas pamatprasmes.

6.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Regulari darbojoties ara vid€, izmantojot dabas materialus, sporta inventaru un pasdarinatus
macibu lidzeklus, rotalnodarbibas tiek stiprinata bérnu veseliba.

Tika iegadatas vasaras nojumes, kas atviegloja ara macibu procesa organizé€Sanu visos laika
apstaklos gan ikdienas rotalnodarbibas, gan jautro brizu p&cpusdienas un kopigos pasakumus ar
gimen&m.

Rotalnodarbibas izglitojamie izmantoja digitalos rikus un platformas , kuras apguva jaunas
prasmes un iemanas, attistot kritisko domasanu un darboSanos komanda. Macoties, savas prasmes
uzlaboja arT iestades darbinieki.

Vecakiem nodroSinata informacijas ieguve par b&érnu sasniegumiem skolvadibas sist€tma e-
klase.

Tiek organizéts un istenots pedagogu konsultativais atbalsts un palidziba jautajumos, kas
saistiti ar profesionalo darbibu (sarunas péc nodarbibu veroSanas, ikménesa pieredzes apmaina).

Sis dokuments ir parakstits ar drou elektronisko parakstu un satur laika zimogu



6.3.1zglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniegumiem macibu
gada nosléguma, salidzinot ar planoto macibu gada sakuma un turpmakie nepiecieSamie

uzlabojumi izglitibas iestades darbiba:

Pamatojoties uz to, ka 2024./2025. m. g. prioritates tika saistitas ar bé&rnu lasitprieka
veicinaSanu visas vecuma grupas, liela uzmaniba tika pievérsta bérnu sasniegumiem valodu
macibu joma. No diagnostic€joSo uzdevumu rezultatiem var secinat, ka:

pirma un otra posma izglitojamiem (lidz 4 gadu vecumam)

o 3-gadigie bérni var nosaukt atseviSkas dzivas biitnes un darbibas, darbibas, kuras
veic pats un citi 80%, sp&j sakarigi pastastit par redz€to vai attelos 60%;

o 4-gadigie bérni pazist sava varda pirmo burtu 92 %, apkartgja vide atrod un nosauc
pazistamus burtus 42%, spgj atstastit nelielu literaru tekstu 54%, pareizi izruna
visas dzimtas valodas skanas 42%;

tre$a posma izglitojamiem (5 un 6 gadigajiem)

o 5-gadigie berni atbild uz jautajumiem un stasta par redz&to, dzird&to 87%, atskir un
nosauc skanas vardos 41%, lasa atseviSkus uzrakstus, atpazist zinamus vardus 17%

o 6-gadigie b&rni (absolventi) stasta par redzeto, dzird&to, piedzivoto 95%, lasa
vardus, saprot izlasito 54%, pareizi izruna visas skanas 94% .

7. Informacija par izglitibas iestades, izglittbas programmu akreditacija un izglitibas
iestades vaditaja profesionalas darbibas noverteSana noradito uzdevumu izpildi
(2023./2024.mac.g., 2024./2025.mac.g.)

VertéSanas norises laiks izglitibas iestade: no 2022.gada 11 jilija l1idz 19.jalijam.

1)

2)

3)

4)

Vadibas komandai meérktiecigi verot rotalnodarbibas izglitojamo macibu sniegumu
ikdiena.

Izdarits 2023./ 2024. mg. — sastadits rotalnodarbibu vertéSanas grafiks visam macibu
gadam, 1zstradati jeégpilni hospitacijas kriteriji atbilstoSi macibu gada darba prioritatem.
Analizet izglitojamo macibu sasniegumu izvert€Sanas rezultatus satura apguves posmos
pirmsskolas izglitibas apguves nosléguma. legtitos kvantitativos un kvalitativos datus par
maciSanas un maciSanas kvalitati izglitibas iestades istenotajas izglitibas programmas
analizet, lai konstatétu nepiecieSamos uzlabojumus talakai attistibas planoSanai;

Izdarits — fiks@tas nepilnibas, kas kavé produktivu planoSanas un veértéSanas darbu bérnu
vispusigas attistibas konteksta. Uzklausiti pedagogu viedokli, ka konstruktivak veikt
macibu darba planoSanas/vertéSanas procesu. Diagnosticgjosa un summativa vertésana tiek
fikseta elektroniski e-klasg.

Sakartot izglitojamo macibu snieguma un sasniegumu veértéSanas procesu, lai tas ir
meérktiecigs, sistémisks un visam iesaistitajam meérkgrupam saprotams.

Dalgji izdarits — 2023./ 2024. m. g. nosléguma pedagogiskas padomes sédé no pedagogu

puses iestades vertéSanas kartiba tika atzita par neveiksmigu (ne€rtu vértéSanas darba un
neparskatamu vecakiem); 2024./ 2025.m.g. veikts atkartots pedagogu kolektiva darbs pie
normativa akta “B@&rnu macibu sasniegumu verteésanas kartiba” pilnveidoSanas.

Motivét vecakus un pedagogus ikdiena aktivak izmantot sniegtas iesp&jas izglitibas
iestades oficialas informacijas apritei un sazinai par izglitojamo attistibas dinamiku un
sasniegumiem.
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Izdarits — katras bérnu grupas vecaku informacijas stenda izvietotas uzmanibu
piesaistoSas atgadnes par e-klases lietoSanu, Iidz ar to redzami uzlabojusies vecaku
aktivitate e-klases vide.

5) Atbildigajam veikt skolvadibas sisteémas e-klase zurnalu regularu parraudzibu.
Izdarits ar 01.09.2022. regulari tiek veikta visu E-klases zurnalu parbaude, fiksgjot tas
ieteikumus un komentarus par paveikto.

8. Izghtibas iestades darbibas un izglittbas programmas IstenoSanas kvalitates merki
2025./2026. macibu gadam, nemot véra informaciju un datus par 2024./2025.mac.g.

Pilnveidot izglitojamo digitalo pieredzi, mérktiecigi izmantojot I'T ierices visas macibu jomas
ikdienas rotalnodarbibas gan telpas, gan ara vide.

Kvalitativie raditaji
e Bérniem tiek radita iespgja iepazit drosSu IT iericu lietoSanu, izmantojot vecumam
atbilstoSus uzdevumus.
e Pedagogi izmanto digitalos rikus bernu maciSanas motivacijas veicinasanai.
e Vecakiem tiek sniegta informacija par droSu tehnologiju lictoSanu majas.

Kvantitativie raditaji
e Vismaz 2 reizes nedéla katras bérnu grupas macibu plana (e-klas€) tiek ieklautas
aktivitates ar IT iericu izmantoSanu telpa.
e Vismaz 1 reizi ménesi katras bé€mu grupas macibu plana (e-klas€) tiek ieklauta
aktivitate ar [T ieri¢u izmantoSanu ara vide.
e Katra bérnu grupa tiek prezentets materials par drosibu digitalaja vide.

Izglitibas iestades vaditaja Inga Losevica
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