Mezvidu pagasta pirmsskolas izglitibas
iestades ,,Saulite”
pasnovértejuma zinojums

Ludzas novada Mezvidu pagasts 15.10.2025

(vieta, datums)
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1.Izgltibas iestades visparigs raksturojums

1.1.Izglitojamo skaits un istenotas izglitibas programmas 2024./2025. macibu gada

Izglitibas programmas Izglitibas IstenoSanas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums vietas adrese uzsakot noslédzot sekmigu
programmas Nr. LicencéSanas .
, . programmas | programmas apguvi
(ja atSkiras no . . . .
kods o datums  |apguvi (prof. izgl.)| (prof. izgl.) vai
juridiskas L _
vai uzsakot noslédzot
adreses) _ _
2024./2025. mac.g.| 2024./2025.mac.g.
(02.09.2024.) (31.05.2025.)
Vispargjas 01011111 Saules iela 4, V-9201 20.07.2017. 33 31
pirmsskolas izglitibas Mezvidi,
programma Mezvidu pagasts,
Ludzas novads,
LV-5725
1.2.Uzsaka macibas 33 izglitojamie, macibu gada laika aizgaja 4 izglitojamie un
pievienojas 2 izglitojamie (iemesls — dzivesvietas maina, viens no izglitojamajiem
atgriezas sava biologiskaja gimeng.)
1.3.Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums
NPK Informacija Skaits Komentari (nodrosinajums
un ar to saistitie
izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. IlgstoSas vakances izglitibas iestade 0
(vairak ka 1 ménesi) 2024./2025. mac.g.
(lidz 31.05.2025.)
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta 1 Logopéds ( 0,1 likme)
personals izglitibas iestad€, noslédzot Psihologs( nodroSina Ludzas
2024./2025. mac.g. (Iidz 31.05.2025.) novada pasvaldiba péc
iestades pieprasijuma)

2.Izglitibas iestades darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija —
nodro$inat katram bérnam kvalitativu pirmsskolas izglitibas apguves iesp&ju, atbalstit
un palidz&t git pieredzi par sevi, citiem, apkartgjo pasauli, lai veiksmigi ieklautos
dzives mainigajos apstaklos, savstarp&ji sadarbojoties visam iesaistitajam pusém.

2.2. Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — atbildigs sabiedribas dalibnieks,

radoSs daritajs, lietprat€js un personiba ar paSapzinu, Latvijas patriots.
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2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida — zinasanas, atbildiba, sadarbiba -
veidojam sabiedriski aktivu, atpazistamu iestadi ar daudzfunkcionalu vidi,
profesionalu komandu.

2.4, 2024./2025. macibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par
kvalitativi uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji

sasniegts/ Nav
sasniegts) un

komentars
Nr.1 a) kvalitativi Sasniegts
Izglitibas 1.Iestades darbiba tiek planota, nemot vera
iestades darbiba | pieejamos datus, pieradijumus un
atbilstosi darbinieku pasvertejumu:
macisanas e lestades darbinieku kopsapulces 2 x
organizacija gada;
pamatprincipiem e Skolotaja paligu sapulces 1 x
menesi,

e Skolotaju pedagogiski metodiskas
sapulces 1 x nedéla;

e Darbinieku aptaujas rezultati;

e Skolotaju paSvertejums analiz€jot
pirmsskolas izglitibas programmas
kvalitates kriteriju apgtiSanas
rezultatus 2 x gada;

e Individualas sapulces ar
darbiniekiem, par iestades darbibas
sasniegumiem un grutibam;

e Izstradata darba plana ciklogramma
un kvalitates kontrole
2024./2025.m.g.;

e [estade izstradats vienots maciSanas
un macisanas procesa planoSanas
un kvalitates kontroles dokuments .

2.Personals pilnveido savas zinaSanas un
iegiist jaunas:

e Visiem pedagogiem ir normativajos
aktos noteikta nepiecieSama
izglitiba un profesionala
kvalifikacija;

¢ Visi pedagogi un tehniskais
personals veic tiesibu aktos
noteikto nepiecieSamo
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profesionalas kompetences
pilnveidi.

e Izstradata pedagogu profesionalas
pilnveides kvalitates noverteésanas
sist€éma un plans 2024./25.m.g.-
2027./28.m.g.

3.Vecaku kopsapulcé aktualizeta iestades
misija, vizija:
e Aktualizeta informacijas
pieejamiba ELIIS -DOKUMENTI,
e Misija un vizija ir izvietotas uz
stenda(visiem redzama vieta)

b) kvantitativi Dalgji
1.Katru gadu 100% visi darbinieki iesaistas | Parsvara iesaistas
situacijas analizg, darba pasvértésana, lai pedagogi.
izvirzitu attistibas prioritates. Jaturpina darbs

pie tehniska
2. Par 20% pieaug darbinieku personala
pasvertejums: iesaistiSanas un

e individualas sarunas atbildibas

e aptauja veicinasanas.

Nr.2 a) kvalitativi Sasniegts
Atbalsta 1.Aktualizéta informacija par izglitojamo | Lielaka uzmaniba
nodroSinasana specialo vajadzibu izvertéSanu visiem japievers 1-4
izglitojamajiem, | vecumposmiem: gadu veciem
atbilstosi vinu e individualas sapulces ar vecakiem; | bérniem

sp&jam un e sniegta informacija(vecaku sturitis,

vajadzibam. ELIIS) par pieejamajiem atbalsta

pasakumiem, specialistiem iestadg,
novada, arpus novada;

e nodrosinatas logopéda un psihologa
konsultacijas (péc
nepiecieSamibas);

e diferenceti uzdevumi
nodarbibas(nodarbibu vérojumu
protokoli);

e skolotaju veérojumi ieraksti ELIIS
par izglitojamo attistibu.

3. Pedagogu un vecaku sadarbiba
izstradajot atbalsta materialus:

e Digitalie izglitojoSie materiali,
saites, adreses ELIIS;

e Individualas sarunas, sapulces.
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b) kvantitativi
1.100% visi vecaki informéti par atbalsta
pasakumiem iestadeé un iespéju sanemt
konsultacijas un palidzibu regiona:

e informacija ELIIS;

e informacija individuali;

e informacija vecaku sturiti;

e informacija vecaku kopsapulcés.

Dalgji

P&c aptaujas
rezultatiem
secinats, ka 2
vecaki So
informaciju
nesanema.

Individualo
sapulCu rezultata
secinats, ka
daudzi vecaki
nevelas atzit
problémas.
Izvelas nogaidit,
nevis risinat

problémas.
Nr.3 a) Kvalitativi Sasniegts
Kompetences 1.Aktualizét pareizu skanu izrunu un Ne visi vecaki
balstita pieeja, fonematisko dzirdi nodarbibas un velas iesaistities
lai sagatavotu aktivitates: macibu un
izglitojamos e Lasitprasmes iesaistiSana katra audzinasanas
pamatizglitibas nodarbiba, aktivitatg; procesa.
apguvei un e Logopédiskie vingrinajumi katru Vélams, veltit
izmantot dienu, katra grupa. vairak laika
zinasanas, individualajam
prasmes realaja | 2 Uzlabot pasvaditas macisanas prasmes: sapulcém ar 1-4
dzive. e Iesaistit bernus ikdienas darbos gadus b.

vecakiem.

e Grupas, garderobgs, citas telpas
izvietotas piktogrammas, algoritmi,
grupas noteikumi;

e Dienas reZims katra grupa.

3.Vecaki ir informéti par macibu un
audzinaSanas procesu, iesaistas ta sekmiga
apgusana:

e Aptaujas visas iestades vecakiem;

e Aptaujas grupu vecakiem,;

e Individualo sapulcu protokoli

4.Visam mérkgrupam ir skaidra macibu
sasniegumu veértesanas kartiba, kas
nodrosina katra izglitojama izaugsmi:
e |zglitojamie macas vertet savu
darbu, sniedz atgriezenisko saiti;
e Vecaki informéti par veértéSanas
kartibu ELIIS-DOKUMENTI ;
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e Temata nosleguma pedagogi izliek
vert§jumu izvirzitajos
SR(automatiski ir redzams
vecakiem).

b) Kbvantitativi
1.Katrs pedagogs izstrada macibu lidzekli-
speli, skanu un burtu apguvei.

2.Panakta 90% vecaku iesaistisana ELIIS
macibu platformas apgiiSana.

3.Pedagogi, vaditaja regulari piedalas
savstarp&ja nodarbibu vérosana un
vertéSana:

e Verosana notiek pec izstradata
meénesa plana;

e Pedagogi savstarp&ji 2x macibu
gada apmekle atklatas nodarbibas,
analize tas;

e Vaditaja 1x menest vero nodarbibu
pie katra pedagoga, sniedz
atgriezenisko saiti.

Sasniegts

rezultatus 2025./2026. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi)

3.3. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos

pamatprincipiem

mérkgrupam.

Prioritate Sasniedzamie rezultati kvantitativi un Norade par
kvalitativi uzdevumu
izpildi
(Sasniegts/dal&ji
sasniegts/ Nav
sasniegts) un
komentars
Nr.1 a) kvalitativi
Izglitibas Visam mérkgrupam ir izpratne par
iestades darbiba | parmainam un to nepiecieSamibu.
atbilstosi
macisanas Ikdienas darba tiek stiprinatas veértibas un
organizacija tradicijas, veidojot piederibas sajitu visam

b) kvantitativi
90% personals ir motivets iesaistities
apmacibas, kursos, projektos, pilnveidojot
savas zinaSanas un ievieSot sava darba.
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Nr.2 a) kvalitativi
Atbalsta Emocionali labvéligas un drosas vides
nodroS§inasana veidoSana, lai nodroSinatu izglitojamo
izglitojamajiem, | vajadzibas.
atbilstosi vinu
sp&jam un Bérnu laukuma pilnveidosana
vajadzibam. pasvaditas darbibas veicinasanai.
b) kvantitativi
Par 50% pieaug nodarbibu skaits ara vide.
50% pedagogu ir pilnveidotas zinaSanas par
ieklaujoSo izglitibu.
Nr.3 a) kvantitativi
Kompetences Uzlabot pamatiemanas matematikas un

balstita pieeja,
lai sagatavotu

valodas jomas, pilnveidojot prasmi pielietot
zinasanas praktiski.

izglitojamos

pamatizglitibas | PaSapkalpoSanas iemanu pilnveidoSana
apguvei un macibu un audzinasanas procesa.
izmantot

zinasanas, Izmantot digitalas tehnologijas macibu

prasmes realaja
dzive.

programmas apguve.

IzglitojoSas ekskursijas “lepazisim vecaku
profesijas”

b) kvalitativi
90% pedagogu pilnveidojusi zinasanas
digitalo riko pielietoSana nodarbibas.

IzglitojoSi materiali vecakiem par bérnu
pienakumiem, tiesibam, par
pasapkalpoSanas prasmju nozimi.

4. Elementu izveértéjums

4.3. Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestadé  izstradata meérktieciga
sisttma - maciSanas un maciSanas procesa
plano$ana un kvalitates kontrole.

Turpinat darbu pie kvalitates pilnveides un
kontroles.

Izglitibas iestade ir sist€éma, ka tiek
diagnostic€ts un sniegts individualiz€ts un
personalizets atbalsts izglitojamiem.

Turpinat darbu pie mérkgrupu iesaistiSanas un
lidzatbildibas uznemsanos.
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Pedagogi sadarbojas ar atbalsta personalu -
logopédu, planojot un Tistenojot ikdienas
macibu un audzinasanas procesu, sniedz
informaciju un ieteikumus par to, ka
iesp&jams sasniegt labus rezultatus,

4.4. Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana”

vajadzibas

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade veido ieklaujoSu macibu vidi
un attista vienlidzigas attiecksmes
organizacijas kultiiru.

Turpinat veidot vienotu izpratni, visam
meérkgrupam, par vienlidzibu un ieklauSanu.

Izglitibas iestade, sadarbiba ar iestades vecaku
padomi, ir izstradats dokuments “Kartiba,
bérmu pozitivas uzvedibas veidoSanai”
Ieklauti pielikumi ar darbibas algoritmiem
problémsituaciju gadijumos.

Veikt vecaku izglitojoSu un informativu

darbu.

4.5. Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestade, nepiecieSamibas gadijuma,
nodroSina iespgjas izmantot diennakts grupu,
ir apstiprinata diennaksts grupas darbibas
kartiba.

Turpinat  nodroSinat  diennakts
pakalpojumu, ja biis nepiecieSamiba.

grupas

PasSvértéSana izmantotas metodes :

iestades apskate, reflektivas iestades personala

parrunas, dokumentacijas izpéte, individualo sapul¢u protokoli, vecaku kopsapulcu
protokoli, anketéSana, iestades padomes sapulcu protokoli, pedagogiskas padomes sapulc¢u
protokoli, macibu platformas ELIIS ierakstu analize.

4. Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2024./2025. macibu gada

4.1. Lauku atbalsta dienesta programma “Piens un augli skolai,” mérkis ir bérnu vida
veicinat veseligu €Sanas un uztura paradumu veidosanos, kas biitu noturigi ari visu

turpmako dzivi.

Rezultats - izglitojamie sanéma gan piena produktus, gan auglus un darzenus

bez maksas.
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5. Audzinasanas darba prioritates trim gadiem un to ievieSana

5.1. Prioritates (b&rncentrétas, domajot par izglitojama personibu)

1.Prioritate Veidot izpratni par labestibu, savaldibu, atbildibu, cilvéka cienu.
Macas parvaldit savas emocijas un uzvedibu.

2.Prioritate Veidot izpratni un lepnumu par dzimteni, dzimto vietu, gimeni.
lestades tradicijas ar vecaku un bérnu lidzdalibu.

5.2. Secinajumi

5.2.1.Ikdienas macibu un audzinaSanas process nav atdalams. Katru dienu tiek
pieveérsta uzmaniba izglitojamo uzvedibas un emociju reguléSanas prasmju attistibai.
Pozitivu rezultatu nodroSina dienas rezims, grupas noteikumi/piktogrammas,
konsekventas prasibas no pieauguso puses.

5.2.2.Veiksmiga sadarbiba ar Mezvidu pagasta iestadém, lestades vecaku padomi
kopigo pasakumu organizéSana un planoSana. SaliedéSanas pasakumi, gadskartu
ierazu svetki ir veérsti uz kopigu un pozitivu saskarsmi, gimenes vértibu
popularizesanu.

5.2.3.B@rni ar interesi iepazist vecaku profesijas — projekts “Iepazistu profesijas”
tadgjadi veidojot lepnumu par savu vecaku, gimeni.

Iestades tradicijas ir veids, ka izglitojamie, ar aktivu darbosanos, iepazit un veidot
pozitivas emocijas par savu dzimto vietu, Latviju.

6. Citi sasniegumi

6.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vé€las informé@t izglitibas iestade (galvenie
secinajumi par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

Pedagogi meérktiecigi veic izglitojamo vienlidzibas un ieklauSanas principus
attistot talantus radosas aktivitatés, konkursos, pasakumos :
e Piedalijamies latgalie$u valodas, skatuves runas konkursa ,,VUOLYUDZANI”
e VENDEN rikotais konkurss “Udens miisu pasaule” (diplomi par piedalisanos);
e Mazo dziedataju festivals “Draugu balsis.”

Aktivi sadarbojamies ar Mezvidu pagasta KN un biblioteku:

e Bérnu radoso darbu izstade biblioteka “Mamin, skaties ka es protu...”

e Radoss pasakums biblioteka “Sirdslietas;”

e (Gadskartu ierazu tradiciju svinéSana “Meteni” ar Mezvidu pagasta folkloras
kopu.

Ludzas novada paSvaldibas pateiciba skolotaja paligam, Intai Rubulei, par
ilggadgju, godpratigu darbu un ieguldijumu Ludzas novada un ta iedzivotaju laba.

Ludzas novada pasvaldibas pateiciba skolotajai, Dainai Jonikanei, par apzinigu
un radosSu, kompetencu pieeja balstitu, darbu pirmsskolas izglitibas joma.
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6.2.1zglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:

e Izglitojamie macas vertet savu darbu, sniedz atgriezenisko saiti pedagogam, Iidz ar
to uznemas atbildibu par savu darbu, izprot nepiecieSamas darbibas, lai sasniegtu
rezultatu.

e Macibu process tiek mérktiecigi planots, skolotdji savstarpgji sadarbojoties veido
vienotu pieeju un sist€mu jeégpilnam macibu darbam, kas atspogulojas vertésana.
Vertésanas rezultati tika apkopoti macibu gada nosléguma, un novérota pozitiva
dinamika macibu sasniegumos macibu jomas, visas vecuma grupas.

e Izvirzitie programmas Istenosanas kvalitates mérki 2024./2025.m.g. tika sasniegti.

6.3.Izglitibas iestades 2-3 galvenie secinajumi par izglitojamo macibu sasniegumiem
macibu gada nosléguma, salidzinot ar planoto macibu gada sakumia un turpmakie
nepiecieSamie uzlabojumi izglitibas iestades darbiba:

O pirma un otra posma izglitojamiem (Iidz 4 gadu vecumam)
Izvirzitie programmas istenoSanas kvalitates mérki 2024./2025.m.g. tika sasniegti.
Merktiecigi ir turpinat darbu pie rezultatu uzlaboSanas balstoties uz pasvaditu maciSanos
un visu iesaistito pusu Iidzatbildibu.

Valodas joma izglitojamie ir ieguvusi vertgjumus:

50 % A(apguvis),

5 % - P (padzilinati)

25 % - T (turpina)

20 % - S (sacis)
Pargjas macibu jomas doming vertejumi T un A
Nepieciesamie uzlabojumi — uzlabot pasapkalposanas prasmes un siko motoriku.

o tres$a posma izglitojamiem (5 un 6 gadigajiem)

Macibu gada nosléguma macibu sasniegumi aprékinati procentuali, kas uzskatami parada
sasniedzamos rezultatus

N Macibu joma
r. S T A P
p. (Sacis apgiit) (Turpina (Apguvis) (Apguvis
k apgiit) padzilinati)
Rezultati % Rezultati % Rezultati % Rezultati %
m..g. beigas m.g.beigas m.g.beigas m.g.beigas
1. | Dabaszinatnu macibu joma | 59 - 90 9 1
69 - 13 49 38
2. | Kultiras  izpratnes un | 59 - 87 12 1
pasizpausmes maksla
macibu joma 69 - B &0 28
3. | Matematikas macibu joma | 59 - 67 14 19
69 - 4 34 62
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4. | Sociala un pilsoniska | 59 - 56 41 3
macibu joma .

69 - 4 36 60

5. | Tehnologiju macibu joma | 5¢ - 84 10 6

69 - 9 16 75

6. | Valodu macibu joma 59 - 53 45 2

69 - 3 24 73

7. | Veselibas un fiziskas | 59 - 75 25 -
aktivitates macibu joma .

69 - 7 16 77

8. | Caurviju prasmes 59 - 90 10 -

69 - 8 79 13

9. | Veértibas un tikumi 59 - - - -

69 - - - -

10 | Lasttprasme - 25 50 25
59

69 - 10 30 60

NepiecieSamie uzlabojumi - pasvadita maciSanas, paSapkalposanas prasmju uzlaboSana.
Turpinat individualas nodarbibas lasitprasmes attistiSana. Visu iesaistito pusu lidzatbildiba.

7. Informacija par izglitibas iestades, izglitibas programmu akreditacija un

izglitibas

iestades vaditaja profesionalas darbibas novértéSana noradito

uzdevumu izpildi ( 2024./2025.mac.g.)

Elements Uzdevumi
Izstradajot izglitibas iestades ikgad€jo darba planu, taja nepiecieSams ieklaut
41 informaciju par planoto darbibu sasaisti ar attistibas plana noteiktajam prioritatém

un sasniedzamajiem rezultatiem.
Izpildes gaitu atspogulot pasnovértéjuma zinojuma lidz 2025. gada 1. novembrim.

2025./2026. m.g. darba plans ir sasaistits ar attistibas plana (2025./2026.m.g.)noteiktajam
prioritatém un sasniedzamajiem rezultatiem:
e Pirmsskolas programmas apguves kvalitates mérki izriet no attistibas plana
prioritateém(iekavas atziméts, piem., AP(attistibas plana) 1.p.(pirma prioritate)
3.p.(tresais punkts);
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e lkgadgjais pasakumu plans, méneSa plans balstds uz attistibas plana
(2025./2026.m.g.)noteiktajam prioritatem (iekavas atziméts, piem., AP
1p.4p.);

e Iekavas noradita informacija uzskatami atspogulo dokumentu sasaisti.

8. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenoSanas kvalitates
meérki 2025./2026. macibu gadam, nemot veéra informaciju un datus par
2024./2025.mac.g.

Merkis : Vienota atbildiba veicinot lasitprasmes attistibu beérniem

1.Uzdevums Visu pedagogu iesaiste, visos vecumposmos
Sasniedzamais e Apgit rakstitos/iespiestos burtus pamatojoties uz pedagogu izstradato
rezultats vielas sadali pa vecumiem.

e 100% katram bérnam ( 1-6 gadi) individualas nodarbibas (ieraksti
ELIIS) lasitprasmes apguvei 1x nedéla.

2.Uzdevums Iesaistit gimeni lasitprasmes atbalstam.
Sasniedzamais e 100% visi pedagogi macibu gada sakuma sniedz informaciju vecakiem
rezultats par sasniedzamo rezultatu lasitprasme, atbilstoSi vecumposmam.

e 100% visi pedagogi sniedz rekomendacijas vecakiem (individualas
sapulces 2x macibu gada, ieraksti ELIIS), lai stimulétu lasitprasmes
apgtsanu (spé€les, interneta vietnes, gramatas, vingrinajumi, plakati).

e Aptauja vecakiem, par lasitprasmes veicinasanu.

Merkis: Kvalitativs macibu process, nodroSinot atbalstu un ieklausanu, veicinot
pasvaditu maciSanos un pasapkalpoSanas prasmju attistiSanu.

1.Uzdevums Meérka sasniegSanas noliika veicinat sadarbibu
Sasniedzamais e 90% piedavat diferencétus uzdevumus, izdales materialus, lai bérnam ir
rezultats 1zveles iesp€jas un praktiska darboSanas (nodarbibu véroSanas protokoli).

e 100% katram bérnam veikta specialo vajadzibu izvertéSana (5 -gadigo).
Ar rezultatiem iepazistinati vecaki. Individuala plana izstradaSana
bérniem, kuriem ir nepiecieSams atbalsts un talantigajiem bérniem.

e 100% katra grupa, garderobg, tualet€ izvietotas piktogrammas, noteikumi,
kas veicina izglitojamo pasvaditu maciSanos un pasapkalposanas prasmju
attistibu.

e Jesaistit vecakus paSapkalpoSanas prasmju attistiSana(informativi
materiali, ieraksti ELIIS par bérna attistibu).

*Veidnis paredzets pirmsskolas izglitibas iestadem




2.Uzdevums Izmantot digitalas tehnologijas macibu procesa
Sasniedzamais e 100% visi pedagogi atspogulo digitalos materialus , kas izmantoti
rezultats macibu procesa (ieraksti ELIIS plana).
e 100% izglitojamo(4-6 gadi) ir apguvusi prasmes darboties ar interaktivo
tafeli.
e Digitalo tehnologiju izmantosana personalizétai macisanai(ieraksti
ELIIS plana) .
Izglitibas iestades vaditajs S. Rusina

*Veidnis paredzets pirmsskolas izglitibas iestadem
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