LUDZAS NOVADA PA§VAL_DT_BA _
LUDZAS PILSETAS PIRMSSKOLAS IZGLITIBAS IESTADE
“NAMINS”
Reg. Nr. 4201900495

Latgales iela 94, Ludza, Ludzas novads, LV — 5701, talrunis 65722081,
e-pasts: namins@ludzasnovads.lv

APSTIPRINATS
ar Ludzas novada domes 2021.gada 6.augusta
sédes 1émumu ( protokols Nr.6; 7.§)

02.08.2021. Nr.1

Ludzas pilsétas pirmsskolas izglitibas iestades “Namins”
NOLIKUMS
Ludza
Izdots saskana ar
Izglitibas likuma 22. panta pirmo un otro dalu,
Vispargjas izglitibas likuma 8. un 9. pantu

I. Visparigie jautdjumi

1. Ludzas pilsétas pirmsskolas izglitibas iestade “Namins” (turpmak — iestade) ir
Ludzas novada pasvaldibas (turpmak — dibinatajs) dibinata pirmsskolas izglitibas iestade.

2. Iestades darbibas tiesiskais pamats ir Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums, citi
normativie akti, ka arf Ludzas novada domes apstiprinats §is nolikums.

3. Iestade ir pastarpinatas parvaldes iestade, tai ir savs nosaukums, zZimogs, noteikta parauga
veidlapa un iestades logo.

4. Jestades juridiska adrese: Latgales iela 94, Ludza, Ludzas novads, LV- 5701, e-pasts:
namins@ludzasnovads.lv .

5. Dibinataja juridiska adrese: Raipa iela 16, Ludza, Ludzas novads, LV-5701, e-pasts:
pasts@ludzasnovads.lv .

6. lestades izglitibas programmu TstenoSanas vietas adreses noraditas Valsts izglitibas
informacijas sistéma Ministru kabineta noteiktaja kartiba.

II. Iestades darbibas mérki, pamatvirziens un uzdevumi

7. Iestades mérki ir:

7.1. organizét un istenot macibu un audzinasanas procesu, lai nodros$inatu valsts pirmsskolas
izglitibas vadlinijas un izglitojamo audzinaSanas vadlinijas noteikto mérku sasniegSanu;
7.2.veicinat izglitojama vispusigu un harmonisku attistibu, audzinot zinatkaru, radoSu un
dzivespriecigu bérnu, kas dzivo veseligi, drosi, aktivi, patstavigi darbojas, ieintereséti un ar
prieku macas, giistot pieredzi par sevi, citiem, apkart€jo pasauli un savstarpgjo mijiedarbibu



taja - tadgjadi mérktiecigi nodrosinot izglitojamajam iesp&ju sagatavoties pamatizglitibas
ieguvei.

8. Iestades darbibas pamatvirziens ir izglitojo$a un audzino$a darbiba.

9. Iestades uzdevumi ir:

9.1. sekmét pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidoSanos izglitojamajam paSam
pret sevi, gimeni, citiem cilvekiem, apkartgjo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un attistot
savu valodu, etnisko un kultiras savdabibu. Veidot izpratni par cilvéktiesibu pamat-
principiem un audzinat krietnus, godpratigus, atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus;

9.2. sadarboties ar izglitojama vecakiem vai citiem izglitojama likumiskajiem parstavjiem
(turpm@k — vecaki), lai nodrosinatu izglitojama sagatavoSanu pamatizglitibas ieguves
uzsaksanai;

9.3. nodro8inat izglitibas programmas TstenoSana un izglitibas satura apguvé nepiecieSamos
macibu lidzeklus;

9.4. racionali un efektivi izmantot izglitibai atvélétos finansu, materialos un personala resursus;

9.5. aizpildit un iesniegt oficialas statistikas veidlapu (atbilstosi normativajos aktos par oficialas
statistikas veidlapu paraugiem izglitibas joma noteiktajam), aktualiz€t Izglitibas iestazu
registra noradamo informaciju atbilsto§i Ministru kabineta noteikumiem par Valsts
izglitibas informacijas sisteémas saturu, uzturéSanas un aktualizacijas kartibu;

9.6. pildit citus normativajos aktos paredzetos izglitibas iestades uzdevumus.

I1L. Iestade istenojamas izglitibas programmas

10. Iestade isteno 2 licenc@tas pirmsskolas izglitibas programmas:
e Vispargjas pirmsskolas izglitibas programma, kods 01011111.
e Mazakumtautibu vispar€jas pirmsskolas izglitibas programma, kods 01011121.

11. Iestade var patstavigi istenot intereSu izglitibas programmas un citas izglitibas programmas
atbilsto$i argjos normativajos aktos noteiktajam.

IV. Izglitibas procesa organizacija

12. Izglitibas procesa organizaciju iestade nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums,
citi ar&jie normativie akti, Sis nolikums, iestades Darba kartibas noteikumi, Ieksgjas kartibas
noteikumi un citi iestades iek$gjie normativie akti, ka arT citi iestades vaditaja izdotie tiesibu
akti un lémumi.

13. Pedagogiska procesa galvenie pamatnosacijumi ir:

13.1. ievérot izglitojama veselibas stavokli, vajadzibas, intereses un spgjas, ka arT nodroSinat vina
individualo attistibu, ja nepiecieSams izstradajot individualu macibu planu;

13.2. sekmét izglitojama pozitivu pasizjiitu dro$a un attistibu veicinosa vide;

13.3. nodrosinat izglitojama, pedagogu, dibinatdja un vecaku sadarbibu.

14. Izglitibas programma noteikto izglitibas saturu izglitojamais apgiist patstaviga darbiba un
rotalnodarbibas ar integrétu macibu saturu, visas dienas garuma nodroSinot vienmerigu
slodzi.

15. Pirmsskolas izglitibas satura apguve izglitojamajam nodroSina:
15.1. daudzpusigas izglitojama attistibas sekmé&Sanu un individualitates veidoSanos;
15.2. garigo, fizisko un socialo attistibu;



o

15.3. iniciativas, zinatkares, patstavibas un rado§ds darbibas attistibu, tai skaita izglitojama

prasmes patstavigi méacities un pilnveidoties veidoSanos un attistibu;

15.4. izglitojama saskarsmes un sadarbibas prasmju sekméSanu;

15.5. veselibas nostiprinasanu;

15.6. psihologisko sagatavoSanu pamatizglitibas ieguves uzsaks$anai;

15.7. valsts valodas lietoSanas pamatiemanu apguvi;

15.8. izglitojama paSapzinas veidoSanos, spgju un interesu apzinasanos, jiitu un grlbas attistibu,

veicinot izglitojama pilnveido$anos par garigi, emocionali un fiziski attistitu personibu;

15.9. pozitivas, sociali aktivas un atbildigas attieksmes veidoSanos izglitojamajam paSam pret

sevi, gimeni, citiem cilvékiem, apkartgjo vidi un Latvijas valsti, saglabajot un attistot savu
valodu, etnisko un kultiiras savdabibu;

15.10. izpratnes par cilvéktiesibu pamatprincipiem veidoSanos, audzinot krietnus, godpratigus,

atbildigus cilvékus — Latvijas patriotus.

16. Pirmsskolas izglitibas satura apguves planotos rezultatus nosaka valsts pirmsskolas izglitibas

17

18.

19.

20.

21,

vadlinijas. Izglitibas programmas apguves laika izglitojamo zinaSanu, prasmju, attieksmju
un snieguma vértéjumu izsaka mutvardos un apraksto§i, uzsverot pozitivo un nozimigo vina
darbiba un sasniegumos.

Pirmsskolas izglitibas programmu apgiist izglitojamie no viena gada lidz septinu gadu
vecumam. Atkariba no veselibas stavokla un psihologiskas sagatavotibas pirmsskolas
izglitibas programmas apguvi atbilstosi Vispargjas izglitibas likuma noteiktajam var
pagarinat par vienu gadu saskana ar gimenes arsta atzinumu.

Izglitojamo uznemsSanas kartibu iestddé nosaka dibinatdjs normativajos aktos noteiktaja
kartiba.

Iestades vaditajs, ieverojot vecaku pieprasijumu un dibinatdja noteikto izglitojamo
uznems$anas iestad€ kartibu, komplekt€ grupas (péc izglitojamo vecumiem, skaita, iestades
darba laika u.c. kritérijiem), ievé€rojot normativajos aktos noteiktas higiénas un drosibas
prasibas.

V. Izglitojamo tiesibas un pienakumi

Izglitojamo tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas
likuma, citos argjos normativajos aktos un iestades iek$€jos normativajos aktos.

Iestade nodrosina izglitojamo tiesibu ievéroSanu, tostarp sadarbojoties ar citdm institlicijam
bérnu tiesibu aizsardzibas joma.

VI. Pedagogu un citu darbinieku tiesibas un pienakumi

22. Iestadi vada iestades vaditajs. Iestades vaditaja tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas

23.

likuma, Visparéjas izglitibas likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu
datu apstrades likuma, Darba likuma un citos normativajos aktos. Iestades vaditaja tiesibas
un pienakumus preciz€ darba ligums un amata apraksts.

Iestades pedagogus un citus darbiniekus darba piepem un atbrivo iestades vaditdjs
normativajos aktos noteikta kartiba. Iestades vaditajs ir tiesigs delegét pedagogiem un citiem
iestades darbiniekiem konkr&tu uzdevumu veikSanu.



24. Testades pedagogu tiesibas un pienakumi ir noteikti Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas
likuma, Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, Fizisko personu datu apstrades likuma, Darba
likuma un citos normativajos aktos. Pedagoga tiesibas un piendkumus precizé darba ligums
un amata apraksts.

25. Testades citu darbinieku tiesibas un pienakumi ir noteikti Darba likuma, Bé&mu tiesibu
aizsardzibas likuma un citos normativajos aktos. lestades citu darbinieku tiesibas un
pienakumus precizé darba ligums un amata apraksts.

VIL. Iestades paSparvaldes izveidoSanas kartiba un kompetence

26. lestades vaditajs sadarbiba ar dibinatdju nosaka iestades organizatorisko struktiru, tai
skaita nodroginot iestddes padomes izveidoSanu un darbibu.

27. Iestades padomes kompetenci nosaka Izglitibas likums.

28. Lai risindtu jautajumus, kas saistiti ar izglitojamo interesém iestade un lidzdarbotos iestades
darba organizé$ana un macibu procesa pilnveidg, iestades padome ir tiesiga veidot intereSu
grupas un institiicijas, tajas iesaistot vecakus. Mingto institficiju un intereSu grupu darbibu
nosaka iestades padomes apstiprinats reglaments.

VIII. Iestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartiba un kompetence

29. Jestades pedagogiskas padomes izveidoSanas kartibu, darbibu un kompetenci nosaka
Vispargjas izglitibas likums un citi normativie akti.

30. Pedagogisko padomi vada iestades vaditajs.

IX. Iestades iek§€jo normativo aktu pienemsSanas kartiba un iestide vai parvaldes
amatpersona, kurai privatpersona, iesniedzot attiecigu iesniegumu, var apstridet iestades
izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu

31. Iestade saskana ar Izglitibas likuma, Vispargjas izglitibas likuma un citos normativajos aktos,
ka ari iestades nolikuma noteikto patstavigi izstrdda un izdod iestades iek38jos normativos
aktus.

32. Iestades izdotu administrativo aktu vai faktisko ricibu privatpersona var apstridét, iesniedzot
attiecigu iesniegumu dibinatajam Ludzas novada pa$valdibai ( Raina iela 16, Ludza, LV-
5701, e-pasts: pasts@ludzasnovads.lv).

X. Iestades saimnieciska darbiba

33. Iestade ir patstaviga finan$u, saimnieciskaja un cita darbiba saskana ar Izglitibas likuma un
citos normativajos aktos, ka arT iestades nolikuma noteikto.

34. Atbilstosi normativajos aktos noteiktajam iestades vaditajs, saskanojot ar dibinataju, ir tiesigs
slégt ar juridiskam un fiziskam personam ligumus , iznemot iepirkuma Iigumus, par dazadu
iestadei nepiecieSamo darbu veik$anu un citiem pakalpojumiem lidz EUR 2000,00 (bez
PVN), (pieméram, telpu noma), ja tas netraucg izglitibas programmu IstenoSanai.

35. Iestades saimnieciskas darbibas ietvaros tiek veikta iestades telpu un teritorijas
apsaimniekosana.



XI. Iestades finanséSanas avoti un kartiba

36. Iestades finansésanas avotus un kartibu nosaka Izglitibas likums, Vispargjas izglitibas likums
un citi normativie akti.

37. Finansu lidzeklu izmantoSanas kartibu, ievérojot argjos normativajos aktos noteikto, nosaka
iestades vaditajs, saskanojot ar dibinataju.

XII. Iestades reorganizacijas un likvidacijas kartiba

38. Iestadi reorganizé vai likvidé dibinatajs normativajos aktos noteiktaja kartiba, pazinojot par
to Ministru kabineta noteiktai institiicijai, kas karto Izglitibas iestazu registru.

39. Iestade par tas likvidaciju vai reorganizaciju attiecigas institiicijas, tai skaitd Ministru
kabineta noteiktu institiiciju, kas karto Izglitibas iestazu registru, un personas informé ne
vélak ka seSus ménesus ieprieks (objektivu apstaklu deé] — ne velak ka trTs meéneSus ieprieks).

XIII. Testades nolikuma un ta grozijumu pienems$anas kartiba

40. Iestade, pamatojoties uz Izglitibas likumu un Vispargjas izglitibas likumu, izstrada iestades
nolikumu. Iestades nolikumu apstiprina dibinatajs.

41. Grozijumus iestades nolikuma var izdarit p&c iestades dibinataja iniciativas, iestades vaditaja,
iestades padomes vai pedagogiskas padomes priekslikuma. Grozijumus nolikuma apstiprina
iestades dibinatajs.

42. Testades nolikumu un grozijumus nolikuma iestade aktualiz€ Valsts izglitibas informacijas
sistéma normativajos aktos noteiktaja kartiba.

XTV. Citi butiski noteikumi, kas nav pretruna ar normativajiem aktiem

43, Saskana ar normativajos aktos un dibinataja noteikto kartibu iestade veic dokumentu un
arhivu parvaldibu, tostarp veicot fizisko personu datu apstradi saskana ar Eiropas Parlamenta
un Padomes 2016. gada 27. aprila regulu (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi un §adu datu brivu apriti un ar ko atcel direktivu 95/46/EK
(Vispariga datu aizsardzibas regula) un Fizisko personu datu apstrades likumu.

44, Testade sava darbiba nodrosina izglitibas jomu reglament€josajos normativajos aktos noteikto
mérku sasniegSanu, vienlaikus nodroSinot izglitojamo tiesibu un intereSu ievéro$anu un

aizsardzibu.

45, Atzit par speku zaud€jusu 2019.gada 26.novembra Ludzas novada domes s€d€ apstiprinato
nolikumu (s€des protokols Nr.15, 8.§).

M_-.._-..E\ — Inga Losevica.




